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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA o
ADM. 2017/2020

Rua Vigario Antunes, 155 — Centro — 35.550-000 - Tel. (37) 3341-8500 ITAPEC

— ADM 2017-2020

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2017
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

SELEGCAO DE PROJETOS CULTURAIS PARA TERMO DE FOMENTO

A Prefeitura Municipal de Itapecerica, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo,
tendo em vista o disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, do
Decreto Federal n° 8.726/2016, torna publico o presente Chamamento para a selegédo de propostas visando
ao fomento, desenvolvimento e implementagdo de projetos na primeira edicdo municipal, para firmar o
Termo de Fomento com as Organizagdes da Sociedade Civil que desenvolvem agdes de caréter cultural.

PREAMBULO

A Prefeitura de Itapecerica langa o 1° Edital de Cultura para transferéncia de recursos publicos para as
Organizagoes da Sociedade Civil, voltadas para o segmento cultural com projetos a serem executados
total ou parcialmente no municipio de ltapecerica. Este mecanismo é em atendimento ao novo Marco
Regulatorio das Organizagbes da Sociedade Civil (MROSC), que delibera o Chamamento Publico como
instrumento de selegéo das propostas culturais.

Seré estabelecida, neste instrumento, a divisdo entre o perfil dos proponentes dos projetos. O investimento
total sera de 180.000,00 (cento e oitenta mil reais). Cada Organizagéo da Sociedade Civil podera apresentar
somente um projeto para selegéo.

A Prefeitura de Itapecerica reconhece a importancia das Organizagdes da Sociedade Civil para a aplica¢éo
das politicas publicas do municipio, promovendo manifestagdes culturais populares e tradicionais.

1. DO OBJETO

1.1 O Chamamento Publico tem por objetivo selecionar propostas de iniciativas culturais e
artisticas para a construgdo de uma politica que amplie 0 acesso da populagdo as condigbes de
exercicio dos direitos culturais.

12 As concessdes deverdo atender as Organizacdes da Sociedade Civil com finalidade
estatutaria de carater cultural.

1.3 O objeto da proposta devera contribuir para a inclusdo social e a construgdo da cidadania,
seja pela geracdo de emprego e renda, seja por meio de acdes de fortalecimento das identidades
culturais no municipio.
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14 A Prefeitura Municipal de Itapecerica apoiara o desenvolvimento das atividades culturais,
desde que as instituigbes selecionadas atendam a todas as exigéncias e que 0s projetos sejam
aprovados em todas as etapas, nos termos deste Chamamento Publico.

1.5 O Chamamento Publico sera organizado pela Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e
Turismo, executado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo e pela Comissdo de Selegdo. A
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo é um 6rgdo transitorio, de deliberagdo colegiada, com
competéncias de garantir a organizagdo, 0 acompanhamento, a divulgacao, a transparéncia e a
integridade no cumprimento dos prazos de execugdo, como também assessorar tecnicamente a
Comissao de Selegao.

1.6 A Comissao de Monitoramento e Avaliacao, constituida especificamente para esta Edigao,
é composta por 7 (sete) membros titulares, sendo:

a) 3 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo;
b) 2 (dois) representantes do Conselho Municipal do Patrimdnio Historico e Cultural;
c) 2 (dois) representantes dos Servidores Publicos Municipais.

1.7 A Comissao de Selegado, constituida especificamente para esta Edi¢do, € composta por 5
(cinco) membros titulares, sendo:

a) 2 (dois) representantes dos Servidores Publicos Municipais Efetivos;
b) 1 (um) representante da Secretaria Juridica da Prefeitura Municipal de Itapecerica;
c) 2 (dois) representantes do Conselho Municipal do Patriménio Histérico e Cultural.

1.8 O Gestor da Parceria sera nomeado pelo Prefeito Municipal de Itapecerica.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1 Os recursos financeiros destinados a este Chamamento Publico sdo da ordem de R$
180.000,00 (cento e oitenta mil reais), para o pagamento das propostas selecionadas. Os recursos
obedecem a disponibilidade do orcamento previsto e aprovado na forma da Lei, ficha 523:
02.09.02.13.392.0001.2096-3.3.50.43.00 do Orgamento Geral do Municipio.

2.2 As despesas decorrentes da realizagdo da parceria do objeto deste Chamamento Publico
serdo realizadas tendo em conta:

2.21 E de responsabilidade exclusiva da Organizagao da Sociedade Civil o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

2.22 E de responsabilidade exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil o pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais relacionados a execugao do objeto
previsto no Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da



administrag@o publica na inadimpléncia da Organiza¢do da Sociedade Civil, em relagdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de sua execugéo;

2.2.3 0O pagamento da remuneracdo de profissionais contratados pela Organizagdo da
Sociedade Civil com os recursos recebidos ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

2.3 E vedado utilizar recursos financeiros provenientes da parceria objeto deste Chamamento
Publico para finalidade alheia ao seu objeto.

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1 Poderao participar deste Chamamento Publico as Organizagbes da Sociedade Civil em cuja
finalidade estatutaria esteja contemplada atividades culturais e artisticas, desde que nao tenha
recebido recursos em certames no ano de 2017, nem mesmo em atuacdo em rede, com a
Administragédo Publica Municipal, sob pena de inabilitagéo.

3.1.1 Parafins deste Chamamento Publico, considera-se Organizagdo da Sociedade Civil:

3.1.1.1 Entidade privada sem fins lucrativos que n&o distribua entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados doadores ou terceiros eventuais, resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢bes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugé@o do respectivo objeto social,
de forma imediata.

3.1.1.2 As sociedades cooperativas voltadas para o fomento de atividades culturais
ou projetos de interesse publico e de cunho social.

3.1.2 Apenas poderao participar deste Chamamento Publico as Organizagdes da Sociedade
Civil com no minimo um ano existéncia legal e que comprovem atuagéo de atividades culturais.

3.2 S30 consideradas atividades culturais e artisticas:

a) Artes cénicas (circo, danga, Opera, teatro)

b) Audiovisual (produgdo cinematografica, videofonografica, cinematecas, salas de
cinema, restauragéo de acervos audiovisual, jogos eletronicos)

c) Musica (erudita, instrumental, popular, restauracdo de acervos, manuten¢do da
instituicdo, circulagao, concertos, festivais, ensino musical)

d) Artes visuais (exposicdes de arte, fotografia, restauracdo de acervos de museus,
bibliotecas e arquivos, artes plasticas, artes gréaficas, filatelia)

e) Patriménio Cultural (preservacdo ou restauracdo de patrimdnio imaterial,
preservacdo de patrimbnio imaterial, manuten¢do de entidade reconhecida como
patriménio imaterial)

f) Humanidades (edi¢éo de livros de valor artistico, cultural, literario e humanistico,
infantis, eventos literarios, periédicos, grid)



g) Treinamentos, Intercambio e Capacitagao (oficinas, cursos, capacitagoes)

h) Produto Cultural (gravacdo de documentarios, DVDs, CDs, livros, catalogos,
cartilhas, anuérios)

i) Infraestrutura Cultural (instrumentos musicais, mobiliario para instituigao,
equipamentos, reforma de espagos culturais)

j) Artesanato (feiras, cursos, exposigdes, manutencao)

k) Culturas Populares e Tradicionais (afro-brasileira, arte dramatica, arte popular
performatica, folclorica, festas populares, rituais, folias, congados)

3.2.1 Todas as atividades deverdo vir com detalhamentos: no caso de construgdes ou
reformas (projeto arquitetdnico completo), produto cultural (registros, especificagdes técnicas, direitos
autorais etc), e demais complementos solicitados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo das
propostas.

3.2.2 Os valores por propostas apresentadas serao limitados, nas areas abaixo, em até:

QO

Manutencéo e Circulagdo de Apresentagdes e Espetaculos— R$ 20.000,00
Gravagao de CD, DVD, Documentarios e Publicagdes literarias — R$ 18.000,00
Patrimonio Imaterial - R$ 15.000,00

Construcédo e Reforma — R$ 22.000,00

Compra de Equipamentos — R$ 15.000,00

Capacitagdo, Cursos e Oficinas — R$ 10.000,00
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3.2.3 A Organizagéo podera unir duas ou mais areas do projeto, mas o valor méximo da
proposta estabelecido neste edital devera ser o do objeto principal.

4, DOS PRAZOS E DA FORMA DE INSCRIGAO

4.1 A publicacdo deste Chamamento Publico se dara no periodo de 25 de agosto de 2017 a 25
de setembro de 2017 no enderego eletronico www.itapecerica.mg.gov.br, sitio oficial da Prefeitura de
ltapecerica.

4.2 Cada proponente podera apresentar somente um projeto para a selecdo. Na hipdtese de
haver mais de uma inscri¢do por proponente, todos os projetos apresentados por esse proponente
serdo inabilitados.

4.3 Caso seja detectada a inscricdo do mesmo projeto por proponentes diferentes, todos serdo
inabilitados.

44 A inscricdo do proponente implicara na aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas
neste Chamamento Publico, em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.5 Poderdo participar deste Chamamento Publico os proponentes que enviarem todos os
seguintes documentos:



45.1 plano de trabalho, conforme modelo (Anexo ll);
452 ficha de inscricdo, conforme modelo (Anexo l);

453 copia autenticada do estatuto da Organizacao e, caso tenha sido atualizado, cépia da
atualizagéo;

454 copia autenticada da ata de elei¢do e posse da diretoria em exercicio;

444 relagdo nominal dos dirigentes com endereco, numero e 6rgao expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

456 copias autenticadas de identidade e CPF do dirigente ou representante legal da
Organizagao;

457 comprovante de que possui no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro
ativo, conforme certiddo emitida pela Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica, disponivel em: receita.fazenda.gov.br;

458 comprovagao de, no minimo, um ano de realizacdo de atividades culturais, por meio
de apresentacédo de relatorio de atividades na area de atuagéo, o qual pode ser comprovado com
atestados, depoimentos, copias de cartazes, folders, fotografias ou material audiovisual, DVDs, CDs,
folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, entre outras formas de registro das acbes
desenvolvidas;

459 declaracdo de néo ocorréncia de vedagdes (Anexo IV);
4.5.10 declaragéo de ciéncia (Anexo lll);

4511 Comprovante de abertura de conta bancaria especifica para a parceria com o0 nome:
TERMO DE FOMENTO CULTURAL/2017;

4.5.12 Prova de regularidade junto ao Ministério do trabalho, certidao negativa de débitos
trabalhistas;

4513 Certiddo de regularidade da situacdo do FGTS mediante apresentacdo de Certiddo
de regularidade de situacao (CRS) emitida pela Caixa Econdmica Federal;

4.5.14 Certiddo de regularidade de débito para com a Fazenda Estadual e Municipal.

4.6 N&o serdo aceitas complementagdes, modificagdes ou substituicdes de dados e de anexos a
inscricdo depois de finalizada.

47 Nao serdo aceitas as inscrigdes que ndo se apresentarem de acordo com 0s prazos e
exigéncias do presente Chamamento Publico.

4.8 O envio da documentagdo incompleta implica a automatica inabilitagao da inscrigao.



49 O 6nus ocasionado com a participacdo neste Chamamento Publico, incluidas as despesas
com copias, servicos postais e emissdo de documentos, € de exclusiva responsabilidade do
proponente.

410 O material apresentado para fins de inscricdo em nenhuma hipdtese sera restituido ao
proponente, independentemente do resultado da selecao.

5. DOS ENVELOPES
5.1 A'inscri¢éo seréa efetuada mediante o envio dos seguintes envelopes:

5.1.1 ENVELOPE DE PLANO DE TRABALHO: devera conter o item 4.5.1 e ser
identificado conforme a etiqueta a seguir:

ENVELOPE DE PLANO DE TRABALHO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 01/2017
TITULO DO PROJETO: _

NOME DA ORGANIZACAO PROPONENTE:
CNPJ:

51.2 ENVELOPE DE DOCUMENTAGAO devera conter o disposto nos itens 4.5.2 ao
4.5.14 e ser identificado conforme a etiqueta a seguir:

ENVELOPE DE DOCUMENTAGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 01/2017
TITULO DO PROJETO: _

NOME DA ORGANIZACAO PROPONENTE:
CNPJ:

51.3 ENVELOPE DE INSCRIGAO devera conter o ENVELOPE DE PLANO DE
TRABALHO (5.1) e 0 ENVELOPE DE DOCUMENTAGAO (5.2), conforme a etiqueta a seguir:

ENVELOPE DE INSCRICAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 01/2017

Prefeitura Municipal de Itapecerica / Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo
Av. Vigario Antunes, 155 - Centro — Cep 35.550-000

TiTULO DO PROJETO:_
NOME DA ORGANIZAGAO PROPONENTE:

52 Todos os trés envelopes deverao estar lacrados e devidamente identificados.



5.3  Os documentos descritos no item 4.5 deverdo ser apresentados em unica via, redigidos
com clareza e entregues na Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, onde serao
protocolados.

5.4 N&o serdo aceitos envelopes cuja data ultrapasse a data limite de inscri¢ao.

55 Os proponentes sdo responsaveis pela veracidade das informacgdes prestadas, arcando
com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento, declaragdes falsas ou néo
comprovadas e no envio de documentos, isentando a Prefeitura Municipal de Itapecerica de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.6 Seréo desclassificados os proponentes que ndo enviarem os trés envelopes conforme
disposto nos itens 5.1 a 5.5.

6. DO PLANO DE TRABALHO
6.1 Devera constar no Plano de Trabalho entregue pelo proponente:

6.1.1 Descri¢ao da proposta — descrever o objeto de modo a permitir a identificagdo
precisa do que se pretende realizar ou obter;

6.1.2 Objetivos - identificar as a¢des que devem ser cumpridas para obtengéo do
objeto;

6.1.3 Justificativa - destacar os motivos para a realizagdo do projeto;

6.1.4 Curriculo da Organizagdo - Informar a experiéncia da Organizagdo na
execucao de projetos e sua sustentabilidade;

6.1.5 Equipe do Projeto - Informagdes curriculares sobre a equipe que trabalhara no
projeto;

6.1.6 Cronograma - informar as datas e como sera a execugao de metas;

6.1.7 Acessibilidades — informar quais acdes serdo adotadas ou que o local ja
possui, no sentido de proporcionar condigdes de acessibilidade para portadores de mobilidade
reduzida.

6.1.8 Democratizagdes de acesso - informar de forma detalhada como serdo
doados ou cobrados os produtos resultantes do projeto, publico alvo, pregos, critérios e
estratégias do processo de distribuigdo e dos resultados esperados com o0 acesso ao publico.

6.1.9 Especificagoes técnicas — detalhar as especificagdes do produto resultado do
projeto, se houver.

6.1.10 Divulgagdo - detalhar como serd a divulgacdo do projeto, em quais
mecanismos serdo veiculados.



6.1.11 Planilha or¢gamentaria — descricdo dos servigos, produtos ou equipamentos,
unidade de medida e valores unitarios e totais.

6.2 Entre outras despesas, poderdo ser previstas para serem pagas com recursos
vinculados a parceria:

6.2.1 Remuneragdo de equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisdrias € demais encargos sociais e trabalhistas.

6.2.2 Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em
que a execugao do objeto da parceria assim o exigir;

6.2.3 Custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a propor¢do em
relacdo ao valor total da parceria;

6.2.4 Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao
do objeto e servicos de adequacao de espago fisico, desde que necessarios a instalagcdo dos
referidos equipamentos e materiais.

6.3  Para o cumprimento dos objetivos e metas do projeto, € VEDADA a apresentagédo de
despesas com:

6.3.1 Taxas de alvard de licenciamento, taxa de administracdo, multas e juros de
pagamentos efetuados fora do prazo e impostos de qualquer natureza;

6.3.2 Despesas com publicidade que caracterizem promog&o pessoal;

6.3.3 Bebidas alcodlicas, servigos de coffee break, buffet e géneros alimenticios;
6.3.4 Brindes como bonés, chaveiros, canecas e similares;

6.3.5 Servigos e materiais de decoragéo;

6.3.6 Pagamento efetuado fora do prazo de vigéncia do Termo de Fomento;
6.3.7 Outras que nao atendam aos objetivos do projeto.

6.4 A presenga das despesas descritas no item 6.3 acarretara na subtragéo destas, do valor
total da proposta.

6.5 O prazo para execugdo do projeto devera ser de até 12 (doze) meses.

6.5.1 O proponente podera solicitar prorrogagéo de vigéncia do Termo, com no
minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia de seu vencimento, desde que devidamente justificada,



acolhida pelo Gestor da Parceria, deferida pela Comissao de Monitoramento e pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes e Turismo.

6.6 Solicitagdes de alteragdes no Plano de Trabalho deverdo ser encaminhadas via oficio
protocolado na Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo.

6.6.1 N&o serdo consideradas solicitagbes referentes a incremento financeiro ou a
alteracdo do objeto do Plano de Trabalho.

6.6.2 Cabe ao Gestor da Parceria a apreciagdo e o deferimento das solicitagbes
recebidas.

1. SELEGAO DAS PROPOSTAS

7.1 As propostas apresentadas serdo avaliadas pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacao.

7.1.1 Estard impedida de participar da Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo,
pessoa que mantenha relagdo juridica com qualquer entidade participante deste Chamamento
Publico.

7.1.2  Configurado o impedimento previsto, sera designado membro substituto que
possua qualificacdo equivalente a do substituido.

7.2 A Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo dispora de prazo de 20 (vinte) dias corridos,
contados da data de entrega dos envelopes de proposta e de documentagao, para o julgamento
e ordenacao das propostas.

7.3 Ao avaliar as propostas, a Comissdo de Selecdo observara os beneficios culturais,
sociais e econdmicos oferecidos & comunidade, levando em consideracéo os seguintes critérios:

Ordem Critérios Pontuagao
| IMPACTOS ARTISTICO/CULTURAIS, ECONOMICOS E/OU ]
SOCIAIS
a) Contribui para o0 acesso a produgao de bens culturais 0a10
b) Promove a formagdo, capacitagdo, multiplicagdo do ensino 0a10

cultural através de aulas, oficinas e cursos

Possui histérico de promogdes culturais nas comunidades de

c) < . 0a10
atuacao do projeto

d) Gera oportunidades de emprego e renda 0a10

e) Desenvolve agdes culturais continuadas 0a10
Desenvolve agdes de formagéo cultural e fortalecimento das

f) o , 0a5
identidades culturais

9) Desenvolve agdes de comunicagao, documentagéo e registro 0a5

sobre o patrimdnio cultural das comunidades em que atua

h) Propde integragdo entre culturas 0a5b

i) Possui capacidade técnica operacional 0a5




ABRANGENCIA DO PROJETO JUNTO AO PUBLICO
PARTICIPANTE/BENEFICIARIO

a) Promove atividades gratuitas 0as

Contempla atividades voltadas para criangas, adolescentes, 0a5
jovens, idosos e pessoas com deficiéncia

Populagbes de baixa renda, habitando areas com precaria 0a5
oferta de servigos publicos e de cultura, incluindo a area rural

d) Estudantes da Rede Publica de Ensino 0a5b

Povos e comunidades tradicionais (indigenas, quilombolas, 0a5
dentre outras)

Outros grupos, comunidades e populagdes em situagdo de
vulnerabilidade social e com reduzido acesso aos meios de
producéo, registro, fruicdo e difuséo cultural, que requeiram
maior reconhecimento de seus direitos humanos, sociais e
culturais, ou no caso em que estiver caracterizada ameaga a
sua identidade cultural.

f) 0a5

TOTAL 100

74 O plano de trabalho que n&o atingir 30 (trinta) pontos, dos 100 possiveis, sera
desclassificado.

7.5  Cada proposta serda avaliada por, no minimo, dois membros da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, € a pontuagdo final sera obtida a partir do calculo da média
aritmética simples entre as pontuagdes dos avaliadores.

7.6 Se houver discrepancia maior ou igual a 25 (vinte e cinco) pontos entre 0s membros
avaliadores da proposta, essa iniciativa passara por reavaliagdo da Comisséo de Monitoramento
e Avaliagéo.

7.7 Sera desclassificado, sem andlise dos critérios do subitem 7.3, o projeto que tiver
atuacéo ou material comprovadamente vinculado a qualquer pratica discriminatoria que fira, viole
ou ofenda a dignidade de qualquer grupo ou pessoa.

7.8 Havendo empate na totalizagdo dos pontos, o desempate beneficiara o proponente que
tenha apresentado sucessivamente:

a) Maior pontuagédo no item [; e
b) Maior pontuagao no item II.

7.9 Persistindo o empate, o vencedor sera decidido mediante sorteio, tal como determina em
carater obrigatério, 0 § 2°, art. 45, da Lei n. 8.666/1993, aqui aplicado subsidiariamente.

710 A Comissdo de Selegdo podera diminuir ou aumentar valores, suprimir ou alterar
rubricas da planilha orcamentaria que esteja fora do prego de mercado, ndo seja necessario ao
cumprimento do objeto, esteja vedada no edital, ou outros motivos que justifique tal medida.

10



7.10.1 A Comissédo de Selecdo podera aprovar as propostas total ou parcialmente,
conforme pontuagdo e orgamento disponivel, alterando o valor da planilha apresentado e
enviando para que o proponente faga a readequagéo da proposta.

8 DA VERIFICAGAO DA DOCUMENTAGAO

8.1 Selecionadas as Organizagdes da Sociedade Civil, cujos Planos de Trabalho tenham
sido atribuidos as maiores notas, suas documentagbes serdo verificadas pela Assessoria
Juridica do Municipio, com decisdo embasada em parecer.

8.2 Sera inabilitada a organizacdo que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
previstos neste Chamamento Publico ou apresenta-los fora do prazo de validade consentido.

9 DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

9.1 O resultado seréa divulgado no endereco eletrénico www.itapecerica.mg.gov.br.

9.1.1 Constara na publicagdo o nome dos projetos selecionados, nome das
respectivas Organizacdes da Sociedade Civil, valor aprovado, habilitagéo ou inabilitagao.

10 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 A contar do primeiro dia util subsequente a divulgagédo oficial dos resultados do
julgamento dos planos de trabalho e da habilitagdo ou inabilitacdo dos proponentes, sera
concedido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para que qualquer entidade participante interponha
recurso administrativo.

10.1.1 Somente serdo acolhidos recursos administrativos referentes a inabilitagao
documental.

10.2  Os recursos deverdo ser protocolados na Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e
Turismo, observado o prazo previsto no item 10.1.

10.3 O recurso sera dirigido a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo que se manifestara
em até 03 (trés) dias uteis.

10.4 O recurso que ndo trouxer expressa a devida justificativa sera indeferido.

10.5  Os recursos que tenham por finalidade encaminhar documentagdo complementar, néo
entregue no prazo previsto para inscricdo, serdo automaticamente indeferidos.

10.6  Os casos omissos serdo resolvidos com fundamento na legislagdo pertinente vigente,
em primeira instancia pela Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.

10.7 O nado conhecimento de recurso, ndo impede a administragdo publica de rever de oficio
0 ato ilegal, desde que néo ocorrida preclusao administrativa.
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10.8 Na hipotese de inabilitagdo de proponente previamente selecionado, aquele
imediatamente mais bem classificado, podera ser convidado a aceitar celebragdo da parceria
nos termos do Plano de Trabalho por ele apresentado.

10.8.1 Caso o proponente convidado nos termos do item 10.8 aceite celebrar a
parceria, proceder-se-a a verificacdo de sua documentacao.

11. DA HOMOLOGAGAO

11.1  Transcorrido o prazo de interposi¢do dos recursos, este Chamamento Publico sera
homologado pelo  Prefeito  Municipal e publicado no endere¢co eletrénico
www.itapecerica.mg.gov.br, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, para a qual ndo cabera
recurso.

11.2 A homologagao ndo gera, para a organizac¢ao da sociedade civil selecionada, direito a
celebragéo da parceria.

11.3  N&o havendo inscri¢des ou projetos contemplados em numero suficiente para a plena
utilizacao dos recursos financeiros estabelecidos no item 2.1, os valores restantes permaneceréo
nas contas da Prefeitura Municipal, que podera utilizé-las de acordo com a diretrizes
orgamentarias.

114 E de total responsabilidade dos proponentes acompanhar a atualizagéo das informacdes
no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Itapecerica.

12. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO

12.1  Para celebragdo do Termo de Fomento é imprescindivel a observéncia aos artigos 33 a
38 da Lein. 13.019/2014, bem como dos seguintes itens:

12.1.1 Designacdo do gestor da parceria, servidor que se responsabilizara pelo
gerenciamento administrativo, incluindo prazos, pagamentos e prorrogacdes, € pela fiscalizagéo
da execugéo do objeto da parceria.

12.1.2 Designagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, que realizara
acompanhamento técnico e financeiro dos Planos de Trabalho e designagdo da Comissao de
Selecao.

12.1.3 Parecer técnico e juridico.
12.1.4 Disponibilidade orcamentéria e financeira.
12.1.5 Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Publico.

12.1.6 Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de
parceria.
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12.2  Caso o parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de celebragéo
da parceria com ressalvas, devera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo sanar os aspectos
ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservagdo desses aspectos ou a sua
excluséo.

12.3  Os proponentes selecionados celebrardo, com a Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Turismo, Termo de Fomento que dispora sobre as obrigagdes e os prazos para
concluséo e entrega do produto cultural.

12.4  Os proponentes selecionados terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de
convocacgao, para proceder a assinatura do Termo.

12.4.1 A assinatura do Termo esta condicionada a regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribuicao e de divida ativa dos proponentes.

12.4.2 A convocacdo sera feita mediante correspondéncia a ser enviada para o
enderego eletrénico informado na ficha de inscrigdo e também disponibilizada no enderego
eletronico www.itapecerica.mg.gov.br.

12.4.3 Transcorrido o prazo previsto no item 12.4 sem que o Termo tenha sido firmado,
a Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo podera convocar o proximo proponente,
obedecida a ordem de classificacéo.

12.5 O proponente convocado podera pedir prorrogacdo para assinatura do Termo, por mais
05 (cinco) dias Uteis, desde que devidamente justificada, protocolada na Secretaria, dentro do
prazo estabelecido no item 12.4.

126 O Termo de Fomento devera ser executado em estrita observancia as clausulas
avangadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei n. 13.019/2014, sendo vedado:

12.6.1 Alterar o objeto do Termo de Fomento.

12.6.2 Utilizar, ainda que em carater de emergéncia, os recursos para finalidade
diversa da estabelecida no instrumento.

12.6.3 Realizar despesas em data anterior a vigéncia do instrumento.

12.6.4 Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizado pelo concedente e desde que o fato gerador da despesa tenha
ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado.

13 DALIBERAGAO DOS RECURSOS

13.1 O repasse dos recursos estd condicionado a regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribui¢des e de divida ativa dos proponentes.
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13.1.1 O proponente selecionado que apresentar pendéncias quanto aos quesitos
mencionados no item 14.1 tera o prazo de até 15 (quinze) dias a contar da data de recebimento
de notificagdo, para sua regularizagao.

13.2 A ndo resolugdo das pendéncias, em conformidade com o item 13.1.1, acarretara na
perda de direito ao recebimento dos recursos.

13.3 O repasse dos recursos sera realizado em conta corrente especifica do Banco do Brasil
ou Caixa Econémica Federal, isenta de tarifas conforme Lei 13.204/2015 - “Art. 51. Os recursos
recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica isenta de
tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela administragdo publica - que
tenha a Organizagdo da Sociedade Civil como titular.

13.3.1 A abertura da conta corrente supracitada € de responsabilidade do proponente.

13.3.2 Apb6s a assinatura do Termo, o proponente tera até 05 (cinco) dias para informar
os dados bancarios na Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo.

13.3.3 Transcorrido 0 prazo previsto no item 13.3.2 sem que os dados bancarios tenham
sido apresentados, a Secretaria podera convocar o proximo proponente obedecida a ordem de
classificagéo.

13.34 E vedado o pagamento de despesas bancarias, tais como taxas e tarifas
diversas, com recursos oriundos desse chamamento publico.

13.3.5 Os pagamentos deverdo ser efetuados através de transferéncia eletronica e, em
casos excepcionais, através de espécie, mediante saque realizado pelo representante legal da
propria Organizagao.

13.4 O recurso financeiro sera liberado em Unica parcela.
14 DAS OBRIGAGOES

14.1 O proponente se responsabilizara por qualquer direito autoral que porventura incidir
sobre sua proposta, e se responsabilizara por eventuais reinvindicagbes sobre usos nédo
autorizados.

14.2 Em todo o material de divulgacdo, bem como nos produtos gerados pela parceria
deverao constar:

14.2.1 a expressdo: “Projeto realizado com o apoio da Prefeitura Municipal de
ltapecerica.

1422 as logomarcas que estardo disponiveis no enderego eletronico
www.itapecerica.mg.gov.br, dispostas de acordo com 0 manual de aplicagao.
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14.3  Os projetos que gerarem produtos (CDs, DVDs, publicagdes, dentre outros) deverao
disponibilizar & Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, no minimo, 5% (cinco por
cento) das unidades, com o intuito de garantir a memoria e distribuicdo das obras.

144 O proponente devera apresentar DECLARACAQ, devidamente assinada, atestando sob
penas da lei, que os espagos onde serdo desenvolvidas as atividades possuem condigdes de
seguranga e salubridade adequadas a realizagdo das agdes.

1441 Para as entidades que possuem local fixo e pré-determinado para o
desenvolvimento de suas atividades, adotar procedimentos e medidas de seguranga para as
pessoas que frequentem o espago, conforme a legislagao local, com respectivo fornecimento de
alvaras autorizativos ou equivalentes.

1442 Para as entidades que n&o possuem local pré-determinado para o
desenvolvimento de suas atividades ou cujas atividades sejam realizadas em locais aleatorios
itinerantes ou afins, adotar procedimentos para a obtencdo das autorizagdes publicas exigidas
para o desenvolvimento de atividades de acesso ao publico, conforme a legislacéo local.

15 DA PRESTAGAO DE CONTAS

15.1  As contas deverdo ser prestadas conforme disposto no Termo de Fomento e em
consonancia com a Lei Federal n. 13.019/2014.

15.2 A prestacéo de contas apresentada pela Organizagéo da Sociedade Civil devera conter
elementos que permitam ao Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacgao do alcance das metas e dos resultados obtidos, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas.

15.2.1 E facultado ao gestor da parceria promover diligéncias destinadas a esclarecer
ou confirmar as informagdes prestadas pelos profissionais ou ainda solicitar documentos
complementares aos mencionados neste chamamento publico.

15.3 A Organizacdo da Sociedade Civil devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

15.3.1 A apresentagdo das contas do exercicio finalizado devera ser de acordo com os
gastos e metas definidos no Termo até a data final do exercicio.

15.4 A prestacdo de contas relativa a execugédo do Termo de Fomento dar-se-a mediante a
andlise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, além do Relatério de Execugdo do
objeto, disponivel no site institucional.

15.4.1 O Relatério de Execucdo do objeto devera incluir datas e locais das atividades,
incluindo o registro dos resultados em fotos elou videos, quantidade de publico, listas de
presenca, locais de apresentagao, material de divulgagéo (em que constem os créditos exigidos),
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clipagens e outros documentos comprobatérios das atividades realizadas e da execugéo do
objeto pactuado.

15,5 O ndo cumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho,
resultando da ndo execucao do objeto pactuado, implicaréd na obrigatoriedade de apresentacdo
de relatério de execugdo financeira, com a descricdo das receitas e despesas efetivamente
realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, conforme descrito na clausula nona do
Termo de Fomento.

15.6 A prestagdo de contas deverd ser protocolada na Secretaria Municipal de Cultura,
Esportes e Turismo dentro do prazo estipulado no item 15.3.

15.7  Cabera ao Gestor da Parceria emitir parecer técnico de analise de prestagdo de contas
da parceria.

15.8 A prestacdo de contas devera ser publicada no enderego eletronico oficial das
Organizagbes da Sociedade Civil selecionadas e da Prefeitura Municipal para que tenha
publicidades dos atos.

16 DAS SANGOES

16.1  Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado e com as
normas da Lei n. 13.019/2014 e da legislagcdo especifica, a Administragdo Publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangoes:

16.1.1 Adverténcia por escrito.

16.1.2 Suspensado temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades da esfera do governo da Administragéo
Publica sancionadora, por prazo néo superior a dois anos.

16.1.3 Declaragéo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6érgédos e entidades de todas as esferas do governo enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera sempre que a Organizagdo da
Sociedade Civil ressarcir a Administra¢do Publica pelos prejuizos resultantes.

16.2  As sangdes estabelecidas nos subitens 16.1.2 e 16.1.3 s&o de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo no prazo de 10 (dez) dias. A reabilitagdo poderad ser requerida apos dois
anos de aplicacdo da penalidade.

16.3  Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestagéo de
contas, a aplicagao de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugéo da parceria.
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16.3.1 A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracao da infracéo.

16.4 A aplicacdo de qualquer penalidade realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa.

16.5 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
administracao, observado o principio da proporcionalidade.

17 DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 O presente Chamamento Publico podera ser revogado, no todo ou em parte, seja por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direitos a indenizag¢ao ou
reclamacao de qualquer natureza.

17.2 A documentagéo que contenha vicio de qualquer natureza ou inobservéncia de qualquer
vedacdo deste Chamamento Publico acarretara na desclassificagdo da Organizagdo podendo
ocorrer em qualquer momento do certame.

17.3  Os casos omissos serdo encaminhados a apreciacdo e apurados pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagéo, cabendo ao Gestor da Parceria a decisdo terminativa.

174 A Organizacdo selecionada autoriza a Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e
Turismo a divulgar, sem autoriza¢do prévia e sem 6nus de qualquer natureza, o seu nome, suas
imagens e informagdes acerca das atividades relacionadas ao projeto selecionado, para
divulgagéo das agdes e politicas daqueles entes da administracdo e para fins educacionais e
culturais.

175 Até a assinatura do Termo de Fomento, podera a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo desclassificar as propostas das Organizagdes participantes, em despacho motivado,
sem direito a indenizagao ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes, se tiver ciéncia de
fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da sele¢éo que represente infragdo aos
termos do Chamamento Publico, respeitado o contraditério.

17.6  Cabe a Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, no prazo maximo de 10
(dez) dias, ap6s a assinatura do Termo de Fomento, designar oficialmente a Comissdo de
Monitoramento e Avaliag¢éo, nos termos do inciso XI, art. 2°, da Lei n. 13.019/2014.

17.7  Esclarecimentos acerca do contelido deste Chamamento Publico poderado ser obtidos
com a Coordenadoria de Assuntos Institucionais e Parlamentares e Secretaria Municipal de
Cultura, Esportes e Turismo.

17.8  Integram este Chamamento Publico, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

17.8.1 Anexo | - Ficha de Inscri¢do
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17.8.2 Anexo Il - Plano de Trabalho
17.8.3 Anexo Il - Declaragao de ciéncia

17.8.4 Anexo IV - Declaragao de néo ocorréncia de vedacoes

17.8.1 Os formularios estarao disponiveis no site institucional
www.itapecerica.mg.gov.br e deverdo ser entregues totalmente preenchidos e impressos.

17.9 O Foro competente para dirimir qualquer duvida ou litigio oriundo do presente
Chamamento Publico ou da parceria dele decorrente sera o da Comarca de Itapecerica — MG.

ltapecerica, 25 de Agosto de 2017.

Wirley Rodrigues Reis
Prefeito Municipal

Simone Toledo Mezéncio
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo
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