ara Pessoas Fisicas e Espagos

DO OBJETO

Art. 12 - O presente Edital tem por objetivo selecionar propostas para concessdo de prémios e

bolsas para AGENTES CULTURAIS ( personalidades, profissionais, grupos ou entidades) que, em
suas trajetérias artisticas e de praticas culturais individuais e/ ou coletivas, tenham prestado
relevante contribuigio ao desenvolvimento artistico e cultural no municipio de Itapecerica, bem
como o incremento da cadeia produtiva das artes, fomento e fruigdo cultural, manutencao e
continuidade das atividades.

LTURAIS que constam de

i Paragrafo tnico: Serdo contemplados neste Edital os AGENTES CU
pio de Itapecerica/MG.

inscrigdo homologada no Cadastro Municipal Artistico e Cultural do municf
ciais de fomento as cadeias produtivas da cultura durante o

estado de calamidade publica decorrente da pandemia de Covid-19, as pessoas juridicas ou fisicas
contempladas neste Edital deverdo observar, em todas as etapas de produgao e execugao da
proposta, as medidas vigentes de prevengdo ao contagio e de enfrentamento da pandemia,
publicadas em ambito federal, estadual e municipal, priorizando acbes que ndo gerem

aglomeragoes.

Ar.t 22 - Para viabilizar agoes emergen

Il. DO RECURSO ORCAMENTAR!O

inados para fins de execugao da Lei Aldir Blanc em

Itapecerica ¢ de RS 176.139,82 (Cento e setenta e seis mil, cento e trinta e nove reais e oitenta dois

centavos) , sendo R$ R$ 66.139,82 (sessenta e seis mil, cento € trinta e nove reais e oitenta e dois
centavos) destinados ao presente edital conforme PLANO DE ACAQ n® 07208420200002-000577,

de acordo com as categorias constantes no Art. 82,

Art. 32 - O montante de recursos dest
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Art. 42 -Serdo contemplados neste Edital propostas para a realizagdo de agdes, trajetorias, praticas
e iniciativas da cadeia produtiva artistica/cultural pelos seguintes AGENTES CULTURAIS:

a) Pessoas fisicas, maiores de 18 anos;
b) Coletivos ou grupos artisticos sem personalidade juridica, desde que representados por

uma pessoa fisica, maior de 18 anos;
c) Pessoas juridicas de carater cultural com fins lucrativos;

d) Microempreendedores Individuais - MEI;
e) Organizagdes da Sociedade Civil com ou sem fins lucrativos.

Paragrafo primeiro: Na hipétese da alinea “b’, a candidatura devera ser apresentada Termo de
Anuéncia assinada pelos integrantes do grupo/coletivo, que constitua uma pessoa representante
como procuradora, com poderes especificos para inscrever o grupo e receber o prémio em seu

nome, conforme modelo do ANEXO IV deste Edital.

Paragrafo segundo: Ainda que representadas por uma pessoa fisica, os grupos/coletivos artisticos
e as pessoas juridicas serdo avaliadas pela trajetoria coletiva, conforme documentagao ja

apresentada quando do cadastro municipal.
Art. 52 - Cada AGENTE CULTURAL podera candidatar 1 (uma) proposta, agao, pratica ou trajetoria

cultural.

Paragrafo primeiro: Caso o AGENTE CULTURAL inscreva mais de 1 (uma) proposta, acio, pratica
ou trajetoria cultural, apenas a ultima inscrita sera considerada, sendo as demais desconsideradas.

IV.  DAS VEDACOES

Art. 62 - Aplicam-se as vedacdes previstas na Lei Federal n® 14.017/2020, no Decreto Federal n2
10.464/2020, no Decreto Estadual n® 48.059/2020, no Decreto Municipal n® 109/2020 e dem

vedagdes presentes neste Edital.

Paragrafo tnico - E vedada a participacio neste Edital:
O
>

B
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V.

DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E SELECAO

Art. 72 - O processo de andlise e selecdo das candidaturas sera realizado pela Comissa

o de
Monitoramento e Selecdo, composta por 5 (cinco) membros, quais sejam:

a) 3 (trés) servidores publicos;
b) 2 (dois) servidores publicos efetivos.

Paragrafo tinico: A Comissdo de Monitoramento ¢ Seleciio sera designada mediante Portaria a ser
publicada no Didrio Oficial do Municipio de Itapecerica/MG.

V.  DAS CATEGORAIS E DISTRIBUICAO DOS RECURSOS

Art. 82 - Serdo admitidas proposta, acao, prética, trajetoria artistica e cultural conform
abaixo:

abela

-l id -




lor | | Bolsapara
= T pila oo . Siat i b SR Ch i
W AE L T : - — .
'j Pessoa Jul Bolsas para confec¢do de , o
g ﬁnsll:g:‘ifvﬂomm Bolsa material, lives, eventos 6 | 1.500,00 4
4 online, produtos : A
! , . Premiagao para coletivos, :
Espacos Cultu ,
CNP Premiacao fomentam e preservam a
Ehe J cultura popular brasileira
Bolsas para artistas, para
oo produgdo e confecgdo de 8 101747 | 8.139,82
Lol £9is telas, grafites, artes, teatro,
musica, livro, eventos.
L TOTAL INCISO 111 R$ 66.139,82
Parégrafo primeiro: A categoria “PREMIACAO - ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL® tem por
objetivo reconhecer e premiar a trajetoria das iniciativas desenvolvimento de atividades culturais, 1

artisticas e musicais, que visam a promogao, valorizagio e/ou fortalecimento da identidade, da
imagem, da histéria, da tradi¢do, da musica, das expressoes e manifestagdes da cultura,

Paragrafo segundo: A categoria “BOLSA - MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI" tem por
objetivo conceder subsidio para confecgio de material/produto artistico e cultural de iniciativas,
fomento, producio, agdo, promogao das diversas expressées culturais e artisticas.

Paragrafo terceiro: A categoria "BOLSA - PESSOA JURIDICA - COM FINS LUCRATIVOS” - tem por
objetivo conceder subsidio para confeccdo de material, produto, lives, eventos que visam o

fortalecimento da cadeia produtiva da cultura.
Parédgrafo quarto: A categoria “PREMIACAO - ESPAGOS CULTURAIS - GRUPOS/COLETIVOS SEM
CNPJ” - tem por objetivo reconhecer, premiar agoes, trajetoria, produtos, eventos que preseryam,

fomentam, promovem as expressoes artisticas e culturais.

(\
| Jog
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| toda a documenta(;i'ﬁo: formulario do Pl

-

Art. 10 - Devera ser anexado em apenas um e-mai

i tistico/cultural,
Trabalho, Documentos complementares especificos de cada segmento ar S/ o
(se for o caso), comprovante de cadastro na Secretaria

Autodeclaragio, Termos de Anuéncia
Municipal de Cultura de [tapecerica ou da esfera Estadual ou Federal.
4vel por todas as i

~
Paragrafo tnico - O AGENTE representante é o respons toda: .
documentacao inserida juntamente a proposta mscrlta..Ca.so s_e]am 1de.nt1 o o
e/ou apresentagao de documentos sem a ciéncia dos profissionais envolvidos, a candidatura po ‘e

ser desclassificada sem prejuizo das medidas legais cabiveis estando assegurados 0 contraditério e |

a ampla defesa.

nformagoes prestadas e ,
ficadas irregularidades
-

vil. DA CONTRAPARTIDA

Art. 11 - As contrapartidas ficardo assim definidas:
Paragrafo primeiro - Para a categoria “PREMIACAO - ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
brigado oferecer contrapartida por tratar-se de premiagao

SEM FINS LUCRATIVOS" - ndo sera o

pela trajetoria.
OLSA - MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEL" -

Paragrafo segundo - Para a categoria ‘B
posterior exposi¢ao do material /produto/contetido em orgaos, reparti¢des ou eventos publicos.
Para a categoria “BOLSA - PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS” -

Paragrafo terceiro -
em 6rgios, reparticdes ou eventos pablicos.

posterior exposicao do material /produto/conteudo
Paragrafo quarto - Para a categoria “PREMIACAO - ESPACOS CULTURAIS GRUPOS/COLETIVOS

SEM CNPJ" - posterior exposicao do material /produto/contetido em 6rgaos, reparticdes ou eventos
ptiblicos que poderd ja ter sido executado durante o Decreto de Emergéncia Cultural.

Paragrafo quinto - Para a categoria "BOLSA - PESSOA FISICA” - posterior exposi¢ao do

material/produto/conteido em orgdos, reparti¢coes ou eventos publicos.

1 S
5
oy

b
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E ",Qﬂﬂﬁnﬁa eViﬂbllidadey
b) Relevéncia.
Tabela 1

j ¢ 3 Nenhuma coeréncia
Coeréncia enre: entre os elementos
ietividade das agoes TR
el s Coeréncia entre dois
RRELEE= elementos 2
- - 1 = pr—
C?er‘eflcla 1 ER LTS Coeréncia entre 05 trés
Viabilidade - elementos 3
3. descentralizagac;
/——-—_—'-
4. capacidade técnica para Coeréncia entre 0s 4 :
realizagdo da proposta. elementos
— . | O
Relagdo entre: Nenhuma relagdo
entre os elementos 0
1, previsdo de gastos;
Baixa relacao entre 0S
= 2. precos praticados no meio elementos 2
Compatibilidade pres p
Or amentaria cultural; - —r—
¢ Média relagdao entre 0S
3. descrigdo objetiva; elementos 3
4. trabalho a ser desenvolvido. Alta relagdo entre 0s 5
elementos
Relevincia Relevancia da proposta no municipio Serd atribuida 1a10
pontuagio de gradacid | »
de acordo com af\ Y
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b) Proponentes que receberem maior pontuagio no

'Art.‘14 - 0 resultado preliminar da avaliagao das propostas,
Monitoramento e Selegio serd publicado no Diario Oficial do Municipio. :

deﬁdmme inda
Oficial, que deve ser

Art. 15 - Cabera pedido de recurso da avaliagao do proposta,
de 3 (trés) dias lteis, a contar da data da publicagdo no Didrio
para o e-mail: cultura@itapecericamg 4oVl

entados fora do prazo, ou

Paragrafo primeiro - Nao serdo reconhecidos 0S recursos apres :
subscritos por pessoa ndo selecionada ou nio identificada no processo para resp

proponente, devidamente documentada.

o de Monitorament
sidere procedente realizara area

paragrafo segundo - A Comiss o e Selecdo fard a andlise € 0 julgamento do
valiagdo da proposta.

recurso e, nos casos em que o con
30 considere improcedente O

onitoramento e Seleg
sta e publicagdo do resultado,

paragrafo terceiro - Caso a Comissao de M
do Secretario da pa

recurso, ele sera encaminhado para decisao final
no prazo de até 03 (trés) dias uteis.

X. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL

Art. 16 - Sera produzida relagdo de propostas, com classificacdo final, por ordem de pontuagao.

Art, 17 - Realizado todos os ritos e prazos previstos neste Edital, cabera ao Secretdrio de Cultura, ¥

Turismo e Esportes a homologagao do resultado definitivo.

Xl. DASPROPOSTAS CONTEMPLADAS

Art. 18 - As propostas selecionadas serdo contempladas seguindo os seguintes critérios:




e

Art, 19 - Os recursos recebidos por meio deste
descrito nas categorias da tabela 1.
posta sera de fﬁ_t:_é_f:?ﬂﬂ‘

Art. 20 - O prazo para execugao final da pro
bancéria do proponen

depésito do valor estipulado neste Edital na conta

municipal.

Art. 21 - A prestagao de contas relativa a utilizagao dos recursos recebidos nos termos dest
cugdo final das propostas.

devera ser apresentada no prazo de 30 (trinta) dias apos a exe

Art. 22 - A prestagdo de contas sera simplificada.

Breve relatério de execugdo, por escrito, conforme modelo constante no

Paragrafo primeiro - to,

ANEXO I1I.
ter educativo, informativo ou de

dade da proposta devera ter card :
nome, simbolos ou imagens qué caracterizem

/ou servidores publicos. A
j0 de contas formal,
emonstradas para a

Paragrafo segundo - A publici
orientagdo social, dela nao podendo constar
promogao pessoal de autoridade, agentes politicos €

A categoria “PREMIACAQ", n
parceria € 4
veiculos de imprensa local.

Paragrafo terceiro - jo sera exigida prestag
porque € um prémio pela trajetoria, coes ja amplamente d

comunidade, comprovada no portifolio e

XIIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

gularidade fiscal e trabalhista, desde 0

dos beneficiarios manter are
s, sob pena de inabilitagdo.

Art. 23 - E de responsabilidade
ta até a liberagdo dos recurso

momento da inscrigao da propos

Art. 24 - 0 proponente sé responsabiliza pela veracidade das informagoes prestadas, sujeitando-se,
mo a outras medidas legais

em caso de nao veracidade, a eliminagao do processo seletivo, bem co

cabiveis.
irretratavel dos termos do

te implica na aceitagao integral e
conhecimento de fatos que .

Art. 25 - A participagao do proponen
dmitindo alegacdes futuras de des

presente Edital e seus anexos, ndo se a
sibilitem ou dificultem a execucao dos recursos.

o0s documentos apresentados, selecionaglas ou nao,
portes de ¥

impos

Art. 26 - As iniciativas inscritas, bem como,
integrardo a base de dados de propostas da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo
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