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PORTARIA N° 60/2022

ESTABELECE OS CRITERIOS DE
DESIGNACAO PARA O EXERCICIO

PUBL'C ADO EM: TEMPOR{&RIO D’E PROFESSOR l~)A
EDUCACAO BASICA, EDUCACAO

Q/Q‘/ 0 / ;747«%1/ INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL -

ANOS INICIAIS — E EDUCACAO ESPECIAL

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, PARA
O ANO ESCOLAR DE 2023.

~

O Prefeito Municipal de Itapecerica/MG, Wirley Rodrigues Reis, e a Secretaria
Municipal de Educagdo, Jeanete Aparecida Gondim, no uso de suas atribui¢des legais e
de acordo com a Lei Municipal n°. 2.231/2010 e suas altera¢des, tendo em vista a
necessidade de organizagdo do Quadro de Pessoal das Escolas Municipais de
Itapecerica/MG, e considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n°. 113/2021,
resolve:

Art. 1°. Competem a Secretaria Municipal de Educa¢do e aos Diretores das Escolas
Municipais cumprirem e fazerem cumprir as disposi¢des desta Portaria ¢ demais
Portarias vigentes quanto ao exercicio de fun¢do tempordria para atendimento de
necessidade das unidades escolares e Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo Unico. Os critérios constantes desta Portaria foram homologados pelo
- Prefeito Municipal e pela Secretaria Municipal de Educagdo, sendo amplamente
divulgados nas comunidades escolares.

Secio I — Da Inscricao
Art. 2°. Os critérios a serem adotados no ato da inscrigdo serdio os seguintes:

a) CONTAGEM DE TEMPO: para efeito de contagem de tempo de servigo na
Rede Municipal de Ensino, sob o regime contratual temporario, considerar-se-a
a data base até o dia 31/10/2022, sendo que a solicitagdo de certiddo de
contagem de tempo devera ser protocolada na Prefeitura Municipal de
[tapecerica, direcionada ao Departamento Pessoal.

b) DOS CRITERIOS DA DESIGNACAO: os critérios estabelecidos nesta
Portaria serdo validos para o exercicio do ano letivo 2023. A designag@o
acontecerd por video conferéncia através de link e horério a ser oportunamente
informado aos candidatos, através do site da Prefeitura Municipal de Itapecerica,
sendo que a aceitacdo de solicitagdes dos interessados & participagdo na
designacdo terd somente uma tolerdncia de 3 minutos apds o horario
estabelecido, passado esse tempo ndo serdo aceitas novas entradas video
conferéncia.
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¢) VEDACOES: sio vedadas, sob qualquer hipétese, a inscrigdo condicional; a
inscrigdo de candidato menor; a inscrigdo de candidato ndo habilitado; a
inscri¢do por qualquer outro meio que ndo seja o descrito nesta Portaria; bem
como a inscri¢do de professores aposentados que continuem no exercicio de suas
fung¢des na rede municipal em qualquer atividade ligada a docéncia, de forma a
configurar a triplicidade de vinculos.

d) DA ACEITACAO DOS CRITERIOS: a inscricio implicara, por parte do
candidato, no conhecimento e aceitagdo de forma irretratavel e irrevogavel de
todos os critérios regulamentados através desta Portaria.

e) DO PERIODO DE INSCRICAO: o periodo de inscrigdo sera de 03/11/2022
até 18/11/2022. ~

f) DO FORMULARIO DE INSCRICAO: o formulario para inscrigdo estara
disponivel no site da Prefeitura Municipal de Itapecerica/MG, qual seja,
www.itapecerica.mg.gov.br, o qual devera ser impresso, preenchido, assinado
pelo candidato ou por procurador, cujo instrumento de procuragdo seja anexado
ao formulario de inscri¢do, e entregue na Secretaria Municipal de Educagéo de
Itapecerica/MG, até a data de 18/11/2022.

g) DA RESPONSABILIDADE PELO PREENCHIMENTO DO
FORMULARIO: os dados informados no formuldrio de inscrigdo serdo de
inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

h) INFORMACOES CONSTANTES DO FORMULARIO: o candidato que
prestar informagdes incorretas, inexatas ou omitir quaisquer informagdes que 1a
deviam constar serd desclassificado no ato da designagdo, ou a qualquer
momento que a Administragdo tomar conhecimento da irregularidade;

i) DA APRESENTACAO DO FORMULARIO: o candidato devera preencher o
formulério :de inscricdo e entregd-lo na Secretaria Municipal de Educagéo, no
horario de 12:00H as 17:00H, até a data final estabelecida para inscrigdo
juntamente com c6pia da(s) certiddo(des) de contagem de tempo. Os candidatos
que ja possuirem certiddo de contagem de tempo expedidas outrora, deverdo
solicitar nova contagem somente do tempo remanescente, novo, que ndo constar
da respectiva certidéo.

j) DO COMPROVANTE DE INSCRICAO: o comprovante de inscri¢do serd
fornecido pela Secretaria Municipal de Educagdo no ato da entrega do
formulario de inscri¢do devidamente preenchido e assinado pelo candidato.

Secio II — Da Designacao e Classifica¢do

Art. 3°. A(s) designagdo(des) serd(do) efetivada(s) no transcorrer do ano letivo de 2023,
de forma online, pela Secretaria Municipal de Educagdo, obedecendo a escala vigente,
conforme a necessidade do Municipio.

oficial da
Igacdo das

§ 1°. Durante o ano letivo de 2023, as designacdes serdo divulgadas nq sj
Prefeitura Municipal de Itapecerica/MG, sendo o prazo minimo entre a /di
vagas e a designacdo de 24 (vinte e quatro) horas.

%
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§ 2°. E de inteira responsabilidade do candidato o correto acesso ao link a ser
disponibilizado a cada designagdo.

Art. 4°. A classificagdo preliminar sera publicada no dia 30/11/2022 através do site
www.itapecerica.mg.gov.br.

§ 1°. Caber4 recurso contra a classificagdo nos dias 05/12/2022 e 06/12/2023, a partir da
divulgagdo da classificagdo preliminar, conforme determinado pelo caput deste artigo.

§ 2° O recurso devera ser protocolado na Prefeitura Municipal de Itapecerica/MG, no
setor de protocolo.

§ 3°. O prazo para julgamento dos recursos pela Secretaria Municipal de Educacio sera
de 02 (dois) dias uteis, apds o prazo previsto para interposi¢do de recurso. O candidato
tera acesso ao julgamento dos recursos a partir do dia 09/12/2022, no site
WWW.itapecerica.mg.oov.br.

§ 4°. A classificacéo final sera divulgada no dia 14/12/2022, .pela Secretaria Municipal
de Educagdo através do site oficial da Prefeitura Municipal de Itapecerica/MG,
www.itapecerica.mg.gov.br.

Art. 5° Para assegurar a transparéncia do processo, a cada designacdo, a Secretaria
Municipal de Educacéo devera fazer o registro das ocorréncias em livro de ata proprio
para tal.

Paragrafo Unico. O candidato designado e que iniciar o exercicio da funcdo estard
sujeito as disposi¢des legais, podendo, inclusive, ter a sua rescisdo imotivada.

Secéo III — Das Vagas

Art. 6°. O quantitaﬁvo de vagas sera definido pela Secretaria Municipal de Educagio, a
partir do Quadro Informativo de Turmas e Alunos e o de Apuragio de Cargos e Fungdes
a ser oportunamente apresentado por cada escola.

§ 1°. O quantitativo de vagas para contratos temporarios no inicio do ano letivo 2023
sera divulgado ap6s convocagdo geral dos servidores municipais efetivos. Podera ser
alterado o niimero de vagas pela Secretaria Municipal de Educacdo de acordo com a
demanda de cada escola. '

§ 2°. As fungdes a serem preenchidas pelos critérios desta Portaria sdo as abaixo
discriminadas, observadas a necessidade de cada escola durante o ano letivo de 2023:

CARGO MODALIDADE VAGAS
PROFESSOR DE - Educag@o Infantil ou De acordo com a demanda
EDUCACAO BASICA de cada escfla

- Ensino Fundamental
(anos iniciais) ou

- Educag@o Especial
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Art. 7°. O candidato tera direito de escolha por ordem de classificagéo, sendo a partir do
primeiro classificado e assim sucessivamente até o preenchimento das vagas
apresentadas.

Secao IV — Dos Contratos e Do Prazo

Art. 8°. Em se tratando de contrato para substituigdo, durante o ano letivo, considerar-
se-4 o afastamento de, no minimo, 15 (quinze) dias, para todos os segmentos da
Educacdo, sendo vedada a contratagdo temporaria em periodo inferior ao indicado
acima.

Art. 9°. Em se tratando de afastamentos por periodo igual ou inferior ao citado no art.
8°, a substitui¢do deverd ser feita pelo professor eventual da respectiva escola, exceto se
este ja estiver atuando em substitui¢do a outro docente.

Art. 10. O candidato designado em carater de substitui¢do sera mantido quando ocorrer
prorrogagdo do afastamento do substituido. Poderd ser mantido o designado caso o
substituido apresente novo atestado de afastamento em até 05 (cinco) dias letivos a
partir da data final da licenga anterior.

Art. 11. Fica a critério da Secretaria Municipal de Educagdo a substitui¢do de qualquer
designado, caso ndo apresente desempenho satisfatério no exercicio da fungdo, nos
termos legais.

Art. 12. Esgotada a listagem de candidatos, ou ndo comparecendo candidato inscrito no
momento da designagdo, podera ser designado candidato ndo inscrito e que atenda as
exigéncias e critérios estabelecidos nesta Portaria.

~ §1° Nesse caso, a vaga sera destinada prioritariamente a quem esteja presente na
reunido on-line, no momento da designacdo, e ndo havendo candidatos ndo inscritos no
momento da reunido a Secretaria Municipal de Educagéo podera indicar um candidato
de acordo com anadlise de curriculos existentes em seus arquivos.

2°. O candidato, a partir da assinatura do contrato, se obriga a assumir a fungio para a
qual foi designado. Caso ocorra a desisténcia ou desinteresse pela vaga por parte do
candidato, o mesmo sera desclassificado, ndo podendo participar de novas designagdes
no exercicio de 2023 para a mesma e/ou outra fung&o.

§3°. O candidato presente na designacdo e que ndo manifestar interesse pela vaga no
momento da chamada tera seus direitos assegurados para as proximas designagdes.

Art. 13. O candidato que assumir a func¢éo de Professor e infringir qualquer dos itens
deste artigo estara sujeito a rescisdo do contrato, nos seguintes casos:

a) ando apresentac@o de toda a documentagdo necessaria e prevista nesta Portaria;

b) o retorno do titular, extingdo ou fusdo de turmas em razdo de redugdo do
nimero de alunos e em virtude de nomeagéo em razdo de ter|sido nomeado em
cargo para o qual tenha logrado éxito em concurso publico; /(




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA

ADM 2021/2024
Rua Vigario Antunes, 155 - Centro - 35.550-000 - Tel. (37)3341-8500
www.itapecerica.mg.gov.br

c) Transgressdo a Lei Municipal n°. 2.231/2010, e do artigo 13 da Lei Federal n°.
9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — LDB);

d) Faltar por 05 (cinco) dias letivos e/ou escolares, consecutivos ou ndo, sem
motivos que justifiquem; '

e) Faltar a 03 (trés) reunides ou modulos consecutivos ou alternados na escola;

f) Preenchimento da vaga por funciondrio efetivo em virtude de provimento por
concurso publico ou retorno ao cargo;

§ 1°. O candidato que for dispensado por indisciplina ou por desempenho insatisfatorio
ficara impedido de se candidatar a uma nova vaga no ano letivo de 2023, para-a mesma
e qualquer outra fung&o.

§ 2°. O candidato designado que tenha assumido e exercida a fungéo e que por interesse
particular, requerer a rescisdo do contrato, sera desclassificado, ndo podendo participar
de novas designagdes no exercicio de 2023, para a mesma e qualquer outra fungéo.

Secdo V — Dos Documentos e Da Certidio de Contagem de Tempo

Art. 14. Sera considerado “tempo de servigo™ para fins de inscri¢do e classificagédo de
que trata esta Portaria, aquele exercido na Rede Municipal de Ensino de Itapecerica/MG
até 31/10/2022, na fun¢io de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA, devendo

comprové-lo no ato da entrega do Formulario de Inscri¢do, desde que:
I — ndo esteja vinculado a cargo efetivo ativo;

II — ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

I11 — ndo seja tempo de servico na Educacio de Jovens de Adultos.

Paragrafo Unico. Os interessados que ja possuirem Certiddo(des) de Contagem de
Tempo expedida(s) outrora, deverdo solicitar nova contagem somente para o tempo
remanescente, novo, que ndo constar da respectiva certiddo.

Art. 15. Devera ser apresentada na Secretaria Municipal de Educacdo da Prefeitura
Municipal de Itapecerica/MG, nas 24 (vinte e quatro) horas subsequentes a respectiva
designagdo, para a formaliza¢do do contrato, a seguinte documentacdo, sendo original e
Xerox, sob pena de desclassificagdo:

1 — Atestado de Sauiide Ocupacional — ASO — traduzido em apto, emitido pelo servigo
médico da Prefeitura Municipal de Itapecerica’/MG ou por entidade por ela credenciada,
apos exame de sanidade fisica e mental, atestando as condigdes fisicas e psiquicas do
candidato para o exercicio do cargo PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA -
EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS E
EDUCACAO ESPECIAL — com validade de 03 (meses), a contar da data de emiss#o.

2 — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada;

3 — 1 foto 3x4 recente (somente original);
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4 — atestado de antecedentes com o “nada consta” fornecido pela Secretaria de
Seguranca Publica do Estado de Minas Gerais;

5 — Carteira de Identidade;
6 — CPF;

7 — Titulo de Eleitor, com o comprovante de votacio na tultima eleicao (1° e 2°
turno, quando houver) ou declaracio de quitacio com a Justiga Eleitoral;

8 — Comprovante de quitacio com as obrigacdes militares em caso de candidato do
sexo masculino;

9 — Comprovante de inscri¢cio no PIS/PASEP, caso seja cadastrado;

10 — Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo pretendido
(diploma ou histérico em Pedagogia ou Normal Superior);

11 — Pés-graduacio em Educacdo Especial ou Educa¢io Inclusiva, reconhecida
pelo MEC, quando se tratar de vaga para a modalidade de Educac¢io Especial;

12 — Comprovante de Residéncia atualizado, ou seja, com até 03 (trés) meses de
emissio;

13 — Certiddo de Casamento atualizada;
14 — Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;
15 — CPF dos filhos;

- 16 — Caderneta de vacinacio, ou equivalente, dos filhos menores de 06 (seis) anos
de idade:; '

17 — Comprovante de matricula escolar dos filhos com idade até 14 (quatorze) anos
de idade;

18 — Niimero de identificacio da agéncia e conta bancaria Itad (nfo obrigatério);
19 — Certidao de Contagem de Tempo.

Paragrafo Unico. A conta bancaria e nimero de identificagdo ndo serdo exigidas no
prazo estabelecido nos itens antecedentes.

Art. 16. Em se tratando de designacdo a ser feita para as escolas, os candidatos deverdo
se informar sobre as vagas disponiveis, as quais serdo divulgadas através do site oficial
da Prefeitura Municipal de Itapecerica/MG www.itapecerica.mg.gov.br.

§ 1° As vagas para contrato temporario serdo oferecidas primeiramente para os
candidatos aprovados no Concurso Publico Edital n® 001/2022 que ainda estiverem na
lista de espera e que possuirem a habilitagdo exigida nessa Port %1 obedecendo a
ordem de classificagdo; |

=
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§2° Naio havendo interesse dos concursados constantes na lista de espera, as vagas
serdo divulgadas para designagdo por meio desse processo seletivo interno, seguindo a
ordem de classificagdo entre os inscritos no mesmo, observando também o disposto no
Artigo 12.

Secio VI — Da Habilitacao e Da Classificaciao

Art. 17. O candidato para assumir a vaga disponibilizada devera possuir, no momento
da designagdo, habilitagio como PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (Educagio
Infantil e 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental), conforme registro no diploma de 3° grau
(Pedagogia ou Normal Superior) e/ou histérico escolar.

Parigrafo Unico. Para exercer a fungio de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
na modalidade ESPECIAL, o candidato devera possuir, no momento da designag@o,
habilitagdo especifica conforme registro no diploma de 3° grau (Pedagogia ou Normal
Superior com Pds-Graduagdo em Educagdo Especial ou Educagdo Inclusiva) e/ou
histérico escolar e/ou declara¢do de conclusio da especializagdo.

Art. 18. A classificagdo obedecerd a seguinte ordem:

1° - Diploma ou Histérico de 3° Grau em Pedagogia ou Normal Superior;

2° - Contagem de tempo na rede municipal de ensino do municipio de Itapecerica/MG.
Secdo VII — Dos Critérios de Desempate

Art. 19. Em caso de empate entre os candidatos inscritos, os critérios para desempate
serdo os seguintes:

~1° - Maior tempo de servigo como contratado na fung&o, na Rede Municipal de Ensino
de Itapecerica/MG, até a data de 31/12/2022;

2° - Idade maior.
Seciao VIII — Das Disposic¢des Finais

Art. 20. Os critérios estabelecidos nesta Portaria terdo validade durante o ano letivo de
2023.

Art. 21. Os candidatos classificados ser@o designados para suprir as necessidades das
Escolas Municipais Urbanas e Rural, respeitada a ordem de classificagdo final a ser
divulgada pela Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 22. Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagé@o de Itapecerica/MG conjuntamente com a Diretora da Escola que originou o
caso em questdo, mediante protocolo da parte interessada.

Art. 23. E vedada a acumulacio remunerada de cargo publico, exceto: |

a) ade 02 (dois) cargo de professor;

b) ade 01 (um) cargo de professor com outro técnico ou cienti
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c) a de 02 (dois) cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com
profissdes regulamentadas.

§ 1°. A proibicdo de acumular estende-se a cargos, empregos e fungdes, e abrange
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundag¢des mantidas pelo
Poder Publico.

§ 2°. A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagdo da
compatibilidade de horarios.

§ 3° O candidato que houver assumido alguma das vagas disponibilizadas ndo podera
dela desistir para assumir vaga referente as demais designagdes no decorrer do ano
escolar de 2023, na rede municipal de ensino.

Art. 24. Os candidatos estardo sujeitos ao mesmo regime juridico dos servidores do
municipio de Itapecerica/MG, qual seja, o celetista.

Art. 25. Para todas as designagdes para contrato temporario de Professor de Educagio
Bésica para o ano de 2023 devera ser observada a escala final de classificagdo dos
candidatos, divulgada pela Secretaria Municipal de Educagfo, através do site oficial
www.itapecerica.mg.gov.br.

Art. 26. Os candidatos designados que assumirem as fungdes ndo poderdo solicitar a
diminuic¢do da carga horéria, sob pena de rescisdo do contrato de trabalho.

Art. 27. A classificacdo final que se trata no § 4° do art. 4° desta Portaria ndo serad
utilizada para efeito de novo contrato para candidato ja contratado.

. Art. 28. Em se tratando das fungdes constantes desta Portaria, quanto ao
desenvolvimento pedagdgico, curricular e a carga horéria, e havendo afastamento por
licenga médica do designado, podera a Secretaria Municipal determinar a adequagéo da
carga horéria de outro designado que exerca a mesma fun¢do, a fim de regularizar as
atividades escolares.

Art. 29. O candidato que no desempenho da funcdo fizer constar no assentamento
profissional, o registro de uma ocorréncia por escrito, comprovada em ata, podera ter o
seu contrato rescindido por justa causa ou declarado seu desempenho insatisfatorio.

Art. 30. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua.

Itapecerica/MG, |

/Al
Wirley Ro
Prefeito




