PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA

ADM 2021/2024
Rua Vigario Antunes, 155 — Centro — 35.550-000 - Tel. (37)3341-8500

www.itapecerica.mg.qgov.br

EDITAL DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2023

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2023

0 MUNICIPIO DE ITAPECERICA, ESTADO DE MINAS GERAIS, com sede na Rua Vigario Antunes, n®
155, Centro, inscrito no CNPJ sob o n? 18.308.742/0001-44, isento de inscri¢cdo estadual, torna publico
aos interessados, a abertura do PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
PRESENCIAL, DO TIPO MENOR PRECO, em conformidade com as disposi¢des contidas na Lei Federal
n? 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n? 3.555/00, Decreto Municipal n? 044/06, Lei
Complementar n? 123/06 e suas alteracgdes, Lei Complementar Municipal n® 054/12 e subsidiariamente
a Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteracdes e demais disposi¢oes legais regulamentares vigentes a ele
aplicaveis, bem como as normas e condi¢cdes estabelecidas neste Instrumento Convocatério e em seus
anexos que dele fazem parte integrante para todos os efeitos.

CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: as 7h30 do dia 27/01,/2023
INICIO DA SESSAO: s 08h00 do dia 27/01/2023

LOCAL: Sala da Diretoria de Licita¢des, localizada na Rua Vigario Antunes n?® 155 - 22 andar - Centro
- Itapecerica/MG.

CONSULTAS AO EDITAL E INFORMACOES: www.itapecerica.mg.gov.br.

CONTATO: (37) 3341-8517

1 DO OBJETO
1.1 Contratacao de empresa para prestacao de servicos de engenharia de seguranca e medicina

do trabalho “SESMT”, conforme especificacbes constantes no Anexo I deste edital - Termo de
Referéncia.

2 DAS DISPOSICGES PRELIMINARES
2.1 Os trabalhos inerentes a fase externa serdo conduzidos por servidor do Municipio, denominado
PREGOEIRO, com o auxilio da equipe de apoio, que tera, em especial, as atribui¢gdes constantes das leis
aplicaveis. Este Pregdo sera conduzido pela pregoeira, Sra. Eliana Liicia Ribeiro de Souza, designada
pela Portaria n? 03/2023 de 3 de janeiro de 2023.

2.2 A participacgdo nesta licitagdo implica em aceitagdo integral e irrestrita dos termos deste edital.

3 DA DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1 As despesas decorrentes do presente procedimento serdo acobertadas pela seguinte dotagdo

orcamentaria: Ficha 265: 02.04.01.04.128.0001.2015-3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica.

4 DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

PP 002/2023  PROCESSO 003/2023 Pagina 1de 33


http://www.itapecerica.mg.gov.br/
http://www.itapecerica.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA
ADM 2021/2024
Rua Vigario Antunes, 155 — Centro — 35.550-000 - Tel. (37)3341-8500
www.itapecerica.mg.qgov.br

4.1 Os pedidos de esclarecimentos e informagées complementares referentes ao processo licitatério
serdo prestados no horario das 12h as 18h, pelo telefone (37) 3341-8517 ou pelo e-mail

licitacao@itapecerica.mg.gov.br.

4.2 Nos pedidos de esclarecimentos, os interessados deverdo identificar-se (CNP], Razdo Social e nome
do representante que pediu esclarecimentos, se pessoa juridica e CPF para pessoa fisica) e disponibilizar
as informagdes para contato (endereco completo, telefone e e-mail), além de conter a assinatura do
solicitante.

5 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

5.1 Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas qualquer pessoa podera
peticionar contra este Ato Convocatorio.

5.2 A impugnacido contra o presente Edital serd processada e julgada na forma e nos prazos previstos no
art. 12 do Decreto n® 3.555/2000.

5.3 A impugnacdo nio possui efeito suspensivo e caberd ao pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela
elaboracdo do edital e seus anexos, decidir sobre a peticdo no prazo de no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, contado da data de seu recebimento.

5.3.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo
pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

5.4 A peca impugnatéria deverd ser dirigida ao pregoeiro, conter o nimero deste Pregdo e ser
protocolada no Protocolo Geral desta Prefeitura, situado na Rua Vigario Antunes, 155, 2° Andar - Centro
- Itapecerica/MG, no horario das 12h as 18h, em dias tuteis. Poderdo ainda ser interpostas através do e-
mail: licitacao@itapecerica.mg.gov.br, ficando os licitantes obrigados a encaminhar os originais no prazo
previsto no subitem 5.1, a Diretoria de Licitagdes, atendendo obrigatoriamente, sob pena de
desconhecimento dos mesmos, as seguintes exigéncias:

a) fundamentar o alegado e, se for o caso, juntar as provas que se fizerem necessarias;

b) estar devidamente assinada, isto é firmada por quem de direito ou com poderes expressos para
este fim;

c) se PESSOA FISICA, a peticio devera vir acompanhada do documento de identidade de seu
signatario, a ser apresentado em cépia simples ou autenticada por cartério competente;

d) se PESSOA JURIDICA, a peticio deverd ser firmada por sécio, pessoa designada para a
administracdo da sociedade ou procurador. Se sécio, vir acompanhada do contrato social e suas
posteriores alteragdes, se houver; se administrador, do ato de designacdo deste; se procurador, de
documento que comprove poderes do outorgante por meio de um dos documentos retrocitados. No
instrumento de mandado devera constar poderes especificos para interpor recursos e, caso a procuragio
ndo seja publica, serd necessario a apresentacdo de documento de identificagdo (cépia autenticada ou
simples) de seu subscritor, que possibilite confirmar a autenticidade deste.

5.4.1 Quando for apresentada cépia simples esta devera vir acompanhada do documento original.

5.5 Acolhida a impugnacéo contra o edital, havendo modificacdo que importe em alteracdo substancial
da elaboracdo das propostas, sera definida e publicada nova data para realizagdo do certame. Ndo serdo
acolhidas as impugnacdes apresentadas fora do prazo legal.

6 DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

6.1 Poderdo participar deste procedimento os interessados, pessoas juridicas, que atuem no ramo
pertinente ao objeto desta licitagdo e que atendam a todas as exigéncias constantes deste Edital e de seus
Anexos.
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6.2 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do procedimento os interessados que se
enquadrem em quaisquer das situacdes a seguir:

a) estrangeiros que ndo funcionem no pais;

b) estejam cumprindo a penalidade de suspensao temporaria imposta pelo Municipio;

c) tenham sido declarados inidéneos ou impedidos de licitar e contratar em qualquer esfera de Governo;
d) estejam sob faléncia, dissolu¢ido ou liquidagio;

e) estejam em recuperacio judicial ou extrajudicial, salvo as empresas que comprovarem que o plano de
recuperacdo foi homologado pelo juizo competente;

f) demais hipoteses proibidas pela legislacdo vigente.

6.3 A observancia das vedagdes do subitem 6.2 é de inteira responsabilidade do LICITANTE que, pelo
descumprimento, sujeitar-se-a as penalidades cabiveis.

7 DO CREDENCIAMENTO

7.1 Para a fase de credenciamento dos licitantes devera ser apresentado:

7.1.1 Tratando-se de Representante Legal (sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado), instrumento
constitutivo da empresa registrado na Junta Comercial, ou tratando-se de sociedade simples, o ato
constitutivo registrado no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

7.1.2 Tratando-se de Procurador, instrumento publico de procuragdo ou instrumento particular, no qual
constem poderes especificos para formular ofertas e lances, negociar pre¢os, interpor recursos e desistir
de sua interposicdo, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame (Modelo Anexo).

7.1.2.1 No caso de instrumento particular, o procurador devera apresentar instrumento constitutivo
da empresa na forma estipulada no subitem 7.1.1 e para confirmar a autenticidade da assinatura do
representante legal da empresa devera ser apresentada cdpia (autenticada ou simples) do documento de
identificacdo (com foto) deste.

7.2 O representante (legal ou procurador) da empresa interessada devera identificar-se exibindo
documento oficial que contenha foto.

7.3 O licitante que ndo contar com representante presente na sessio, ou mesmo que presente ndo puder
praticar atos em seu nome por conta da apresenta¢cdo de documentacio defeituosa, ficara impedido de
participar da fase de lances verbais, de negociar pregos, de declarar a intengdo de interpor ou de
renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o preco apresentado na proposta
escrita que ha de ser considerada para efeito de ordenacao das propostas e apura¢do do menor prego.

OBS: Entende-se por documentacio de credenciamento defeituosa aquela cuja procuracdo nio se fizer

acompanhar por documentos que comprovem a aptidio do mandatario, bem como aquela na qual nio
estejam expressos os poderes para, em nome do outorgante, praticar atos no certame.

7.4 Encerrada a fase de credenciamento pelo Pregoeiro nao serdo admitidos credenciamentos de
eventuais licitantes retardatarios.

7.5 Nenhum representante, ainda que munido de procuragio, podera representar mais de um licitante
no presente certame.

7.6 OUTROS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO ATO DO CREDENCIAMENTO:

a) Declaracao de Regularidade Fiscal e Social, assinada pelo titular da empresa ou por quem de direito,
de que a empresa se encontra em situagdo regular perante as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal e
para com a Seguridade Social (FGTS e INSS), bem como atende a todas as exigéncias de habilitacdo
constantes neste instrumento convocatério (Modelo Anexo).
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b) Para que as empresas possam gozar dos beneficios previstos na Lei n® 123/2006 e suas alteragdes,
estas deverdo apresentar a comprovacdo de enquadramento, a qual dar-se-4 por meio dos seguintes
documentos:

b1) Declaracio de Enquadramento como MPE, assinada pelo titular da empresa ou por quem de
direito (Modelo Anexo);

b2) Certiddo Simplificada expedida pela Junta Comercial (IN 103/2007, § 8°) com data de emissdo
ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias.

OBS: Caso o licitante envie seus envelopes via Correios ou outro meio e ndo credencie procurador para

acompanhar e praticar atos nas sessdes, ainda assim os documentos relacionados no subitem 6.6
deverdo ser apresentados sob pena de nio participacdo no certame, devendo estes estar apensos a parte

externa dos envelopes (proposta/habilitacio).

7.7 Os documentos supra referidos poderdo ser apresentados no original ou por qualquer processo de
copia (autenticada ou simples) e serdo retidos pelo Pregoeiro para oportuna juntada no processo
administrativo pertinente a presente licitagdo. Caso seja apresentada copia simples deverd esta vir
acompanhada do documento original correspondente, conforme Lei n® 13.726/2018.

7.8 Apdés o encerramento do credenciamento e identificacdo dos representantes dos licitantes, o
Pregoeiro declarara aberta a sessdo de classificagcdo de propostas, que uma vez iniciada ndo mais serdo
admitidos novos proponentes, serdo abertos os envelopes, exclusivamente dos participantes
devidamente credenciados.

8 DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

8.1 Os envelopes Proposta/Habilitacdo serao recebidos pelo Pregoeiro no momento do credenciamento
e deverao ser apresentados lacrados e rubricados no fecho, contendo em sua parte externa os seguintes
dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA/MG | PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA/MG
ENVELOPE N° 1 “PROPOSTA DE PRECOS” ENVELOPE N° 2 “DOCUMENTOS DE HABILITACAOQ”
PROCESSO LICITATORIO N2 003/2023 PROCESSO LICITATORIO N2 003/2023
PREGAO PRESENCIAL N2 002/2023 PREGAO PRESENCIAL N2 002,/2023
RAZAO SOCIAL E CNP] DO PROPONENTE RAZAO SOCIAL E CNP] DO PROPONENTE
9 DA PROPOSTA

9.1 O envelope n? 1 devera conter a “Proposta de Precos” a qual devera atender aos seguintes requisitos:

9.1.1 Ser apresentada sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada e assinada na ultima
folha e rubricada nas demais pelo proponente ou seu representante legal. Indicar nome ou razio social
do proponente, endereco completo, telefone e endereco eletronico (e-mail) para contato.

9.1.2 Conter especificacido clara e detalhada do objeto ofertado. Indicar o prazo validade da proposta
que nio podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentacio.

9.1.3 Ser apresentada com cotacdo de precos, em moeda corrente nacional, expressos em algarismos,
estando nele inclusas despesas, custos, encargos sociais e trabalhistas, obriga¢des tributarias, e
quaisquer outras despesas oriundas da execugao do contrato.

9.2 Quaisquer tributos, despesas e custos omitidos na proposta ou incorretamente cotados serido
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considerados como inclusos nos precos. Os pregcos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer altera¢do dos mesmos, sob alegacao de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

9.3 Caso a proposta apresentada seja omissa quanto a qualquer condi¢do constante do subitem 9.1.2
e/ou do modelo de proposta anexo, esta podera ser classificada tendo em vista que a apresentacio da
proposta implicara na plena aceitacdo, por parte do licitante, de todas as condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus Anexos.

9.4 Para critério de julgamento, havendo divergéncia entre os valores unitarios e totais serdo
considerados os primeiros e entre os expressos em algarismos e os por extenso serdo considerados os
ultimos.

10 DAS EXIGENCIAS PARA HABILITACAO

10.1 Sera considerado habilitado o licitante que apresentar a documentacio relacionada e atender ao
disposto abaixo:

10.1.1 HABILITACAO JURIDICA

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, alteracdes caso houver ou versdo consolidada,
devidamente registrado, em se tratando se sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores ou da diretoria em exercicio;

c) Inscricdo do ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

d) Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento, expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim exigir.

10.1.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Unido e Previdéncia Social;
b) Prova de regularidade para com o FGTS;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede do licitante;

e) Prova de regularidade fiscal trabalhista (Lei Federal n2 12.440/11);

f) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

10.1.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo Cartério Distribuidor da Comarca da sede
da pessoa juridica ou Certidao Negativa Civil expedida pelo Tribunal de Justica.

OBS: Quando na proépria certidio estiver expresso que a mesma nio abrange os processos distribuidos
no PJe - Processo judicial Eletrénico, devera ser apresentada juntamente com o referido documento a

Declaracdo Civel Negativa Especifica por Acdes de Faléncia e Concordata.

10.1.4 QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado(s) de Capacidade Técnica - emitido(s) por pessoa juridica de direito ptublico ou privado,
comprovando a capacidade da empresa na realizagdo de servicos de mesma natureza, em nivel
satisfatério.

a.1) Devera(do) estar emitido(s) em papel(eis) timbrado(s) do(s) Orgio(s) ou da(s) Empresa(s) que o
expediu(ram), ou devera(do) conter carimbo do CNP] do(s) mesmo(s) ou outra informacdo que permita
a devida identificacdo do emitente.

a.2) O(s) atestado(s) de capacidade técnica podera(do) ser apresentado(s) em nome da empresa, com
CNPJ da matriz e/ou da(s) filial(ais) do licitante.
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b) Comprovacio de possuir em seu quadro permanente, na condicdo de empregado ou prestador de
servico, um profissional Engenheiro (a) de Seguranca do Trabalho, na funcio de Responsavel Técnico,
com respectivo registro expedido por conselho de classe competente.

c) Comprovacdo de possuir em seu quadro permanente, na condi¢do de empregado ou prestador de
servico, um profissional Médico (a) do Trabalho, na fun¢ido de Responsavel Técnico, com respectivo
registro expedido por conselho de classe competente.

d) Registro do Médico do Trabalho responsavel técnico como especialista (RQE);

e) Registro da empresa no CRM-MG;

f) Alvara Sanitario.

Obs.: A exigéncia de qualificagcdo técnica que consiste na comprovacao do licitante possuir em seu
quadro de colaboradores profissional Médico do Trabalho, com registro no conselho de classe
competente, se da em virtude da competéncia exclusiva deste profissional na elaboracido de Programas
de Sadde do Trabalho (PCMSO) e exames necessarios a comprovagdo da aptiddo e mantenca da saude
laboral (ASO, PPP, Admissionais e Periddicos) e avaliacdo dos atestados dos colaboradores.

10.1.5 DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

a) Declaragdo, assinada pelo titular da empresa ou por quem de direito, de que a empresa nio se acha
declarada inidénea e estd desimpedida para licitar e contratar com a administracdo publica, bem como
atende ao disposto na Lei Federal n® 9.854/99 (Modelo Anexo).

OBS: Dentre os documentos acima relacionados nio precisardo constar do Envelope n2 2 - “Documentos
de Habilitacdo”, aqueles que tenham sido apresentados para o credenciamento neste Pregio.

10.2 DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

10.2.1 Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados, em uma Unica via, em
original, por qualquer processo de copia (autenticada ou Simples) ou publicagdo em 6rgio da imprensa
oficial. Os documentos emitidos através da internet terdo sua autenticidade verificada nos respectivos
sites.

10.2.2 Os documentos constantes no envelope/habilitacdo apresentados em cdpias simples deverdo vir
acompanhados de seus respectivos documentos originais, para conferéncia e autenticacdo por membro
da CPL, da Equipe de Apoio ou pelo Pregoeiro, conforme Lei n® 13.726/2018. As cdpias reprograficas
ficardo retidas no processo.

10.2.3 Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em
nome do licitante, devendo ser observado:

a) se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da mesma;

b) se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que,
comprovadamente, pela prépria natureza, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.2.4 Para fins de habilitacdo, os documentos que ndo possuirem prazo de validade deverdo possuir
data de emissdao de no maximo 180 (cento e oitenta) dias, tendo como referéncia a data da sessao do
pregdo. Nao se enquadram nesse subitem os documentos que, pela prépria natureza, ndo apresentam
prazo de validade, inclusive quanto aos atestados de capacidade técnica.

10.2.5 Para efeito do julgamento da habilitagdo, o pregoeiro considerara como referéncia para a
validagdo dos documentos a data da abertura das propostas, salvo na ocorréncia do previsto no § 12 do
art. 43 daLCn? 123/06.

10.2.6 O licitante obriga-se a declarar a superveniéncia de fato impeditivo da habilitacdo, quando
houver, sujeitando-se as penalidades cabiveis.

10.2.7 As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo neste certame
deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e
trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

10.2.7.1 Havendo restricdo na comprovacgdo da regularidade fiscal e trabalhista serd assegurado o prazo
de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
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declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal,
para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

10.2.7.2 A prorrogacdo do prazo para a regularizacdo fiscal e trabalhista prevista dependera de
requerimento pelo interessado, devidamente fundamentado, dirigido ao pregoeiro, o qual devera ser
apresentado dentro do prazo inicial de 5 (cinco) dias uteis concedidos para a regularizacgio fiscal e
trabalhista.

10.2.7.3 A ndo regularizacdo da documentagio, no prazo previsto acima, implicara decadéncia do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas nas Leis Federais n? 8.666/93 e n? 10.520/02, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

11 DA CLASSIFICACAO E DESCLASSIFICACAO DE PROPOSTAS

11.1 A sessdo publica do pregdo terd inicio a partir do horario previsto neste edital, com a abertura dos
envelopes das propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das
mesmas ou desclassifica-las.

11.2 A anadlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus anexos, sera verificara a conformidade destas com os requisitos formais e materiais.

11.3 Serdo desclassificadas as propostas que:

a) Ndo atenderem as especificacdes e exigéncias do presente Edital e de seus Anexos e/ou que
apresentarem omissoes, duplicidade pregos ou marcas, irregularidades ou defeitos capazes de dificultar
o julgamento objetivo.

b) Apresentarem proposta de precos manifestamente inexequiveis. (Art. 48 II e paragrafos, da Lei n?
8.666/93).

c) Na hipétese de propostas com indicios de inexequibilidade, o licitante deverd demonstrar através de
documentacdo apropriada, a plena exequibilidade do preco ofertado, nos termos do art. 48, II, da Lei n®
8.666/93. Ao autor da proposta cabera o 6nus da prova da exequibilidade, no prazo de 5 (cinco) dias
contados da intimacao, se for o caso.

d) Transgridam a legislacdo vigente ou outros casos previstos em lei ou especificados no corpo deste
Edital, de acordo com justificada decisdo do Pregoeiro.

11.3.1 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada em ata.

11.3.2 Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsio

editalicia, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que ndo for conflitante com o
instrumento convocatorio.

11.4 Somente as propostas classificadas participardo da fase de lances.

11.5 Dentre as propostas aceitas serdo classificadas em primeiro lugar a proposta de menor preco e as
demais que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por
cento) relativamente a proposta de menor preco, para participarem dos lances verbais.

11.6 Se ndo houver, no minimo 3 (trés) ofertas nas condi¢des definidas na cldusula anterior poderao os
autores das melhores propostas, até o maximo de 3 (trés), oferecerem lances verbais quaisquer que
sejam os precos oferecidos nas propostas escritas.

12 DOS LANCES VERBAIS
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12.1 Aos licitantes classificados sera dada a oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais
e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada como a de
maior preco.

12.2 Se duas ou mais propostas escritas, em absoluta igualdade de condigdes, ficarem empatadas, sera
realizado sorteio para definir a ordem de apresentagdo dos lances.

12.3 A desisténcia do licitante em apresentar lance verbal quando convocado, implicara na sua exclusao
da etapa de lances verbais e na manutenc¢do do seu ultimo prego apresentado.

12.4 Nio havendo lances verbais sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor
preco e o valor estimado da contratacdo, cabendo ainda ao Pregoeiro negociar com os licitantes,
objetivando a busca do melhor prego.

12.5 O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, indagados pelo Pregoeiro, os licitantes
classificados manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances. Apurada a menor proposta que
atenda a todas as especificacoes e condi¢des do Edital, o Pregoeiro devera ainda negociar com o licitante
objetivando um melhor prego e apds as negociacdes, decidira motivadamente a respeito.

13 DO CRITERIO DE JULGAMENTO

13.1 O critério de julgamento das propostas sera o de MENOR PRECO, AFERIDO PELO VALOR TOTAL DO
ITEM, observadas as exigéncias deste edital e seus anexos.

13.2 Se houver apenas uma oferta (proposta), esta podera ser aceita, desde que atenda a todos os
termos do edital e que seu prego seja compativel com os praticados pelo mercado.

13.3 Quando da avaliacdo da aceitabilidade da proposta sera considerado o valor referencial de mercado
do item.

14 DA HABILITACAO E DECLARACAO DO VENCEDOR

14.1 Classificada a melhor oferta, o Pregoeiro procederd a abertura do invoélucro contendo os
documentos de habilitacdo do licitante que apresentou a melhor proposta e daqueles que aceitaram
reduzir seus precos ao valor da proposta melhor classificada e verificard o atendimento das condigdes
fixadas no Edital.

14.2 Se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara as ofertas
subsequentes e a habilitacao dos licitantes, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital.

14.3 Constatado o atendimento pleno as exigéncias deste Edital, sera(ao) declarada(s) a(s)
vencedora(s), ocasido em que qualquer licitante poderd manifestar a intencdo de recorrer devendo,
neste caso, serem observadas as condi¢des da cldusula DOS RECURSOS constantes deste Edital.

14.4 Se nao houver manifestacao de licitantes, devidamente registrada em ata durante o transcurso da
sessdo do Pregdo, relativamente a intencdo de interpor recursos, o Pregoeiro devolvera aos licitantes
que tiverem suas propostas desclassificadas em todos os itens, os envelopes “DOCUMENTOS DE
HABILITACAO” inviolados, podendo, todavia, reté-los até o encerramento da licitagdo, caso haja a
interposi¢do de recurso. Encerrada a licitacdo, os licitantes poderdo, mediante requerimento proéprio,
retird-los no prazo maximo de 10 (dez) dias, apés o qual os mesmos serdo eliminados.

15 DOS RECURSOS
15.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motivadamente, a intencao

de recorrer, cuja sintese serd lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 3 (trés) dias uteis para
apresentacdo das razdes de recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
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apresentarem contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

15.1.1 O Pregoeiro poderd no ato de interposicio do recurso, exercer juizo de admissibilidade,
recebendo ou nio o apelo, motivadamente. A falta de manifestagido imediata durante a reunido, por parte
do(s) licitante(s), implicara a decadéncia do direito de recurso e a consequente adjudica¢ido do objeto da
licitagdo ao licitante vencedor.

15.2 O recurso devera ser dirigido a Autoridade Superior, por intermédio de quem praticou o ato
recorrido, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do primeiro
dia util subsequente ao término dos prazos concedidos ou nesse mesmo prazo, encaminha-lo
devidamente informado aquela Autoridade.

15.3 Os recursos deverdo conter o numero deste pregdo, ser protocolados no Protocolo Geral desta
Prefeitura, ficando os licitantes que optarem por fazé-lo através de e-mail obrigados a encaminhar os
originais no prazo previsto no subitem 15.1, na Diretoria de Licitagdes, a Rua Vigario Antunes, 155, 2°
Andar - Centro - Itapecerica/MG, no horario das 12h as 18h, em dias tteis, atendendo obrigatoriamente,
sob pena de desconhecimento dos mesmos, as seguintes exigéncias:

a) fundamentar o alegado e, se for o caso, juntar as provas que se fizerem necessarias;

b) a peticdo devera ser firmada por sdcio, pessoa designada para a administracdo da sociedade ou
procurador. Se sdcio, vir acompanhada do contrato social e suas posteriores alteracdes, se houver; se
administrador, do ato de designacdo deste; se procurador, de documento que comprove poderes do
outorgante por meio de um dos documentos retrocitados. No instrumento de mandado devera constar
poderes especificos para interpor recursos e, caso a procuracdo nio seja publica, serd necessario a
apresenta¢do de documento de identificagcdo de seu subscritor, que possibilite confirmar a autenticidade
desta.

15.4 0 acolhimento de recurso importard a invalidacio apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15.5 Encerrados os prazos recursais, a decisio sera proferida dentro de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de
responsabilidade. O resultado do recurso sera disponibilizado no site oficial do Municipio e comunicado
aos interessados via email.

15.6 Os recursos e as impugnacdes interpostos intempestivamente nao serdao conhecidos.

15.7 Na contagem de prazos de que trata este Edital, somente se inicia e vence prazos em dias de
expediente no prédio sede do Governo Municipal e a contagem se dara excluindo o dia de inicio e
incluindo o dia de vencimento.

15.8 Inexistindo interposicdo de recurso, o Pregoeiro adjudicard o objeto da licitagdo ao licitante
vencedor e encaminhard o processo respectivo para homologacio do resultado pela Autoridade
Competente.

15.9 Decididos os recursos porventura interpostos e constatada a regularidade dos atos procedimentais,
a Autoridade Competente procederd a homologacao.

15.9.1 Anteriormente a homologacdo, a Autoridade Competente examinard os autos do processo
licitatério e podera revogar a licitacdo em face de razdes de interesse publico, decorrentes de fatos
supervenientes devidamente comprovados ou anula-la, no todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou
por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

15.9.2 Homologado o resultado da licitagdo, sera feita a divulgacdo do ato homologatério através da
afixacdo do mesmo no Didrio Oficial do Municipio e publica¢do no site www.itapecerica.mg.gov.br.

16 DA FORMALIZACAO DO CONTRATO
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16.1 Homologada a licitagcdo sera lavrado um documento, em duas vias, que formalizara a contratacdo,
denominado TERMO DE CONTRATO, cuja minuta integra este Edital.

16.2 A adjudicataria tera até 2 (dois) dias uteis contados da sua convocagdo para assinar o CONTRATO,
sob pena de decair o direito a contratacdo.

16.2.1 O prazo para assinatura estipulado no subitem anterior podera ser prorrogado por uma vez, por
igual periodo, quando solicitado, durante seu transcurso, desde que haja motivo justificado,
devidamente aceito pela Administragdo.

16.3 Para a assinatura do CONTRATO, a adjudicatiria devera comprovar a manutencdo das condicdes de
regularidade demonstradas para habilitacdo e ainda, apresentar ao fiscal do contrato o Alvara de

Funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal de Itapecerica,

16.4 Caso a adjudicataria ndo apresente situacdo regular no ato de assinatura do Contrato, ou recuse-se
a assina-lo, serdo convocados os proponentes remanescentes, observada a ordem de classificagao, para
celebrar o contrato.

16.5 O contrato sera acompanhado e fiscalizado por servidor designado para esse fim, na condicio de
representante do Contratante.

16.6 O contrato tera validade e vigéncia até 31 de dezembro de 2023, contados a partir da publicagio
do seu resumo no DOM - Didrio Oficial do Municipio.

16.7 O contrato a ser celebrado, conforme Minuta - Anexo Il - implicard compromisso de fornecimento e
contera dentre suas clausulas, as de: Condicdes de execucdo; Condi¢des de recebimento; Condicdes de
pagamento; Obrigacdes da Contratada; Obrigacdes do Contratante; San¢cdes Administrativas; Rescisdo
Contratual; e demais informagdes.

17 DA EXECUGCAO DO CONTRATO

17.1 Apé6s a homologacao e conforme a demanda e solicitacdo do setor demandante a Diretoria de
Compras encaminhara a Autorizacdo de Servigo a Contratada. A comprovacao de que a Contratada
recebeu a Autorizagdo de Servico, Nota de Empenho ou outro instrumento habil devera ocorrer via e-
mail ou outro meio de comunicagio eficaz.

18 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1 O descumprimento total ou parcial das obrigagées assumidas caracterizara a inadimpléncia do
licitante e/ou da adjudicatéaria, sujeitando-a as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multas;

c) suspensao tempordria do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Itapecerica pelo
prazo de até 2 (dois) anos (Art. 72 da Lei n? 10.520/02);

d) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do inciso IV do art. 87 da Lei n? 8.666/93.

18.2 A adverténcia prevista na letra “a” sera aplicada, de oficio pela Secretaria Municipal interessada,
por descumprimento de clausulas contratuais e outras obriga¢des assumidas e a m

ulta prevista na letra “b” sera aplicada pela Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Finangas por
inexecucdo total ou parcial do contrato, ap6s apreciagido da defesa apresentada pelo inadimplente.

«. n

18.3 As sangOes previstas nas letras “c” e “d” sdo de competéncia da Secretaria Municipal de
Planejamento, Gestdo e Finangas e poderdo ser aplicadas juntamente com a prevista na letra “b”.
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18.4 Nos casos previstos pela legislacdo, as multas poderdo ser descontadas do pagamento
imediatamente subsequente a sua aplicagdo.

18.5 A recusa injustificada de licitante vencedor em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido

neste edital ensejara a aplicacdo de multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor dos itens a ele
adjudicados.

18.6 Nenhuma sancdo serd aplicada sem o devido processo administrativo, que assegura o direito ao
contraditério e a ampla defesa do interessado nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista
aos autos do processo, observadas as normas do art. 109 da Lei n? 8.666/93.

18.7 As penalidades sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas em conjunto ou separadamente,
apds a andlise do caso concreto e ndo exime a Contratada da plena execucdo do objeto contratado.

19 DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 As normas que disciplinam este pregdo serao sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragio, a finalidade e a
seguranca da contratacgdo.

19.2 Poderd a Administracdo revogar a presente licitacdo, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico devidamente justificado, sem que caiba ao licitante direito a
indenizacio, excetuadas as hipéteses previstas em lei.

19.3 O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo e da execucdo do servico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informac¢des nele contidas implicard na imediata
desclassificacdo do licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, no cancelamento da
ARP, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

19.4 E facultado ao pregoeiro ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo
posterior de documento ou informagdo que deveria constar originariamente da proposta.

19.5 O pregoeiro, no exercicio de suas fungdes, podera valer-se de pareceres técnicos e/ou juridicos
exarados por servidor/comissdo devidamente constituidos, para embasar sua decisdo quando do
julgamento das fases de habilitacdo e proposta.

19.6 O ndo atendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importara no afastamento do
licitante, desde que seja possivel a afericdo de sua qualificacdo e a exata compreensio da sua proposta.

19.7 As sessdes deste Pregio serdo abertas e franqueadas ao publico, em local previamente indicado
neste Edital. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e
pelos licitantes presentes.

19.8 O ndo comparecimento do licitante as sessdes deste certame, bem como a retirada de seu
representante antes do encerramento destas ou ainda, a falta de sua assinatura na respectiva Ata,
implicara na aceitacdo das decisdes tomadas pelo Pregoeiro.

19.9 A Contratada ndo poderd subcontratar total ou parcialmente o objeto contratado, exceto na
hipétese de servico secunddrio que ndo integre a esséncia do objeto, desde que expressamente
autorizada pelo Contratante, mantida em qualquer caso a integral responsabilidade da Contratada.

19.10 Os casos nao previstos neste edital serdo decididos pelo pregoeiro ou pela autoridade a ele
superior.
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19.11 Este Edital e seus anexos deverdo ser lidos e interpretados na integra, a apresentacio da proposta
implica ao licitante a observancia dos preceitos legais e regulamentares, e integral aceitacdo de todos os
seu termos e condi¢des. Eventuais divergéncias entre o Edital e seus anexos prevalecerdo as disposi¢des
do primeiro.

19.12 Torna-se implicito que os licitantes que ndo impugnarem este Edital, no prazo legal, estio
integralmente de acordo com seus termos.

20 DO FORO

20.1 Para solucionar quaisquer questdes, porventura decorrentes deste Edital, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, o foro competente designado sera o da Comarca de Itapecerica/MG,
local da realizagdo do certame, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

21 DOS ANEXOS
21.1 Compoem o presente Edital, dele fazendo parte integrante e indissociavel, os seguintes anexos:

e Anexo | - Termo de Referéncia;

e Anexo II - Minuta de Contrato;

o Anexo Il - Modelo de Proposta de Precos;

¢ Anexo IV - Modelo de Credenciamento;

e Anexo V - Modelo de Declaracdo que atende ao disposto na Lei Federal n® 9.854/99, bem como de
Idoneidade e Desimpedimento para Licitar ou Contratar com a Administracdo Publica;

e Anexo VII - Modelo de Declara¢ido de Regularidade Fiscal;

e Anexo VII - Modelo de Declaragido de Beneficiario da Lei Complementar n2 123/2006.

o Anexo VIII - Procedimentos a serem realizados

Itapecerica/MG, 12 de janeiro de 2023.

Lucas Eustaquio Brito de Oliveira
Diretor de Licitagdes
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de engenharia de seguranca e
medicina do trabalho “SESMT”, conforme especificacdes constantes abaixo e demais termos do edital
€ Seus anexos.

Item Especificacoes po objeto Valor mensal por
servidor
01 Gestdo completa de seguranca do trabalho, medicina do R$39,5333

trabalho e eSocial, de aproximadamente 650 servidores.

1.2 ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

1.2.1 Cabera a Contratada executar os servigos abaixo relacionados, os quais deverdo ser executados
em conformidade com as normas exigidas pelo eSocial:

a) Elaboracdo de LTCAT (Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho) contemplando todos
os setores da administracdo municipal;

b) Elaboragao de GRO/PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos);

c) Elaborag¢ido do PCMSO (Programa de Controle médico de Satide Ocupacional);

d) Elaboragdo de PPP (eletronico);

e) Gestdo de periodicos (convocagido);

f) Elaboracdo do relatdrio analitico do PCMSO (anual);

g) Geragdo dos arquivos XML, decorrentes das informacdes obtidas em todos os programas de satude e
seguranca do trabalho e seus envios, semanais, ao eSocial;

h) ASO admissional, periédico, mudanga de risco ocupacional, retorno ao trabalho e demissional, de
acordo com a demanda, de segunda a sexta-feira;

i) Realizacdo de todos os exames complementares consignados no PCMSO, em Itapecerica, de segunda
a sexta-feira: ECG (eletrocardiograma) laudado por especialista, EEG (eletroencefalograma) laudado
por especialista, espirometria laudada por especialista, RX de térax digital padrdo OIT (laudado por
especialista), audiometria ocupacional laudada por fonoaudiélogo ou médico do trabalho, acuidade
visual laudada por médico do trabalho, Teste de Romberg (teste de equilibrio), avaliagdo psicossocial e
exames laboratoriais;

j) Atendimento médico de segunda a sexta-feira na cidade de Itapecerica, sem necessidade de
deslocamento dos empregados até outros municipios;

k) Pericia médica para homologacdo de atestados, de segunda a sexta-feira, em Itapecerica, conforme
fluxo a ser definido com a administragdo municipal.

1) Controle ambiental: Laudos de insalubridade e periculosidade e medi¢ées ambientais: ruido, poeira,
calor, vidragdo e agentes quimicos, para atendimento da legislacdo vigente.

2 JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1 Possibilitar a avaliacdo das condi¢des de trabalho de todas as dependéncias municipais, com
identificacdo das exposi¢des ocupacionais aos riscos, e implementacdo das respectivas medidas de
prevencao e controle, de modo atender os servidores do municipio, apontando as areas insalubres e os
riscos ocupacionais nos ambientes do exercicio das funcdes, e dar suporte a municipalidade no
atendimento as obrigatoriedades determinadas nas Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e a homologagdo de atestados e avaliagdo clinica dos servidores, conforme legislacdo atual.

2.2 O presente procedimento apoia-se na proépria legislacdo atual Ministério do Trabalho, que as
medidas de controle das areas consideradas insalubres devem ser adotadas seguindo uma hierarquia,
tendo prioridade as medidas coletivas e de engenharia, as medidas administrativas ou de organizagio
do trabalho e por ultimo as medidas individuais de protecao.
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2.3 Justifica-se a necessidade de contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos em
medicina e seguranga do trabalho a fim de promover a prevencio de riscos e condigdes ambientais de
trabalho, melhoria da qualidade de vida, desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e
diminuic¢do de riscos associados as atividades profissionais da Prefeitura Municipal Itapecerica.

2.4 A necessidade de urgéncia da homologacio dos atestados médicos por um profissional da area de
medicina de trabalho, a fim de efetuar um controle melhor sobre os atestados apresentados e
possibilitar a resolugio de alguns problemas devido a falta de equipe multidisciplinar para atender as
demandas na area da medicina e seguranga do trabalho.

2.5 Justifica-se ainda, a contratacdo através da modalidade Pregdo Presencial, mediante Sistema de
Registro de Pregos, uma vez que, o objeto a ser contratado se enquadra na classificacdo de bem
comum; pelo fato de alguns itens que compde o objeto da prestacdo dos servicos serem remunerados
de acordo com o surgimento e execu¢ido da demanda; pela necessidade de contratagdes frequentes; por
ndo conseguir definir de forma precisa o quantitativo a ser demandado pela Administracdo,
considerando que podem ocorrer contratagoes futuras.

3 ESTIMATIVA DE CUSTOS

3.1 Em atendimento ao disposto no artigo 39, inciso III, da Lei n? 10.520, de 10 de junho de 2002, a
Prefeitura Municipal de Itapecerica procedeu a consulta de mercado para verificagio do preco e
estimativa dos custos, apurando-se o preco global estimado da contratacio em R$ 308.359,74
(trezentos e oito mil trezentos e cinquenta e nove reais e setenta e quatro centavos).

4 CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

4.1 A Contratada devera ter instalagcdes na sede do Municipio de Itapecerica, bem como disponibilizar
todos os equipamentos necessarios para realizar os atendimentos, inclusive todos os exames
solicitados.

4.1.1 A Contratada devera possuir local préprio/locado adequado, para atendimento no perimetro
urbano de Itapecerica, com o ambiente composto por consultério médico, recepc¢io e sala de realizacdo
de exames complementares. Os ambientes deverdo ser iluminados, climatizados, com mobilidrio e
equipamentos adequados para cada servico a ser prestado, bem como possuir Alvara Sanitario.

4.1.2 As providéncias para a realizagdo dos exames periddicos serdo adotadas no horario de
expediente, sem qualquer 6nus ou necessidade de compensacdo de horarios por parte dos servidores.

4.1.3 O referido local somente serd necessario para os atendimentos de exames peri6dicos com
quantitativo igual ou superior a 50 (cinquenta) servidores.

4.1.4 O local supramencionado devera ser fixo e que atenda as exigéncias sanitarias de higiene e
conforto, considerando que sera disponibilizado apenas para realiza¢cdo de exames médicos periddicos
e com quantitativo pré-definido. Tal exigéncia se faz necessaria para impedir que o Municipio tenha
que proporcionar deslocamento de todos os servidores publicos para outras cidades, economizando
verba publica, horas/dia de trabalho dos servidores e evitando que os servidores sejam expostos a
riscos de deslocamento. O local podera ser desativado ao término da demanda.

4.1.5 O quantitativo de profissionais a serem disponibilizados pela contratada devera ser em niimero
compativel com a demanda surgida, de forma que os servigcos sejam realizados de forma 4gil, dentro do
prazo estipulado.

4.2 Durante os atendimentos a Contratada devera:

a) Orientar para a realizagdo dos exames previstos nos procedimentos técnico-cientificos atualizados e
os profissionais e/ou entidades devidamente capacitados, equipados e qualificados;

b) Registrar os resultados dos exames clinicos e complementares, além das conclusdes e a medida
aplicada em Prontudrio Clinico Ocupacional Individual.
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c) Manter sigilo sobre as informagdes contidas no dossié dos colaboradores, as quais devem ser
tratadas em carater confidencial;

d) Concluir o exame médico periédico e emitir o Atestado de Sauide Ocupacional - ASO. O ASO é parte
integrante do ato médico, e o profissional deve estar atento para as diversas implicacdes de natureza
ética, de responsabilidade civil e penal envolvidas na emissao e na assinatura do documento.

€) Emitir o Atestado de Satide Ocupacional - ASO, em 2 (duas) vias para cada finalidade (admissional,
periodicos, mudanca de fun¢do e demissional). Durante a execu¢do dos exames periddicos de saude
ocupacional, qualquer doenga detectada, ou necessidade de avalia¢des clinicas / laboratoriais que nao
tenha relagdo com doencgas ou acidentes ocasionados pelo trabalho ou atividade exercida pelo servidor
examinado, esse sera encaminhado para a rede publica de saude - SUS ou para a rede suplementar de
assisténcia a satde do servidor, por ndo se configurar agravo de natureza ocupacional.

4.3 A Contratada terd 90 (noventa) dias ap6s a assinatura do contrato para entrega do PGR, LTCAT,
PCA e PCMSO, os demais servicos serdo prestados continuamente e executados de forma
didria/mensal.

4.4 Caso seja necessaria prorrogacio de prazo, a Contratada devera solicitar ao Contratante, com as
devidas justificativas, e com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, ficando a critério da mesma o
deferimento ou nao.

4.5 Para realizacdo das pericias de readaptacido para confeccdo dos laudos de avaliacdo funcional, a
Contratada tera prazo de 5 (cinco) dias tteis.

4.6 A Contratada devera fornecer num documento-base, em arquivo eletrénico em formato de PDF
assinado, e também impressa em encadernagdes separadas, sendo que o contetido atenda as exigéncias
legais do Ministério da Economia através da Secretaria do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho
(MPT) e ao e-Social.

4.7 Na execucdo dos servicos a Contratada devera observar o seguinte:
a) As avaliagdes ambientais deverdo ser realizadas separadamente por ambiente periciado;

b) As avaliagdes dos quantitativos dos riscos quimicos e fisicos deverdo priorizar as analises
quantitativas para agentes de maior risco no ambiente de trabalho e que possuam limites de tolerancia
estabelecidos nas NR's. Entretanto, quando nio for possivel quantificar os agentes de risco, deve-se
qualifica-lo, caracterizando a atividade de forma a atender exatamente o texto descrito nas NR's;

c) Caso as avaliacdes quantitativas, apresentem valor superior ao Limite de Tolerancia e observando
seu tempo de exposicdo, o percentual para o pagamento da insalubridade se dara pelos critérios
estabelecidos na NR-15;

d) Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados para a execugio dos servigos
a serem executados;

e) Antes de iniciar as avalia¢des, o engenheiro de seguranca do trabalho responsavel pela elaboracao
do PGR e Laudos Técnicos de Insalubridade e Periculosidade deverd comparecer a unidade a ser
avaliada, para fazer uma reunido de abertura dos trabalhos, a fim de tirar duvidas, informar
metodologia de trabalho e estabelecer o cronograma de atividades, registrando os assuntos em ata;

f) Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para os laudos a serem feitos e entregar cépia
assinada e rubricadas em todas as paginas destes documentos ao gestor do contrato;

g) Realizar as avaliagdes ambientais, tendo como foco o local de trabalho, ou, em algumas
circunstancias, avaliara atividade, exemplo: operadores de maquinas, eletricistas, tratoristas, garis,
operarios, motoristas, etc.;

h) Descrever quais as medidas ou Equipamentos de Protecao Coletiva - EPC necessarios a eliminagao
ou neutraliza¢do dos riscos;
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i) Listar os equipamentos de prote¢ido individual - EPI com descricio detalhada do produto que
elimine ou atenue a agressao dos agentes de risco identificados no ambiente de trabalho;

j) Priorizar as avaliacdes quantitativas dos riscos quimicos e fisicos. Quando nio for possivel
quantificar os agentes de risco, deve-se qualifica-lo, atendendo a todos os requisitos técnicos e legais;

K) Emitir parecer sobre questionamentos referentes ao PGR e aos Laudos Técnico de Insalubridade e
Periculosidade durante a vigéncia do PGR, sempre que o Municipio solicitar, inclusive fazer corre¢des
nos documentos ap6s serem avaliados;

1) A planilha "CONCLUSAO: CARACTERIZAGAO" (Insalubridade e Periculosidade) devera ser
preenchida por servidor, ou seja, individual;

m) Criar projetos na area de Seguranca do Trabalho, como sinalizagdo e protec¢des coletivas;

n) Apresentar o PGR, o PCMSO, o LTCAT, o PCA e os Laudos Técnicos de Insalubridade e
Periculosidade num documento-base, em arquivo eletrénico em formato de PDF assinado, e também
impressa em encadernagdes separadas, sendo que o contetido atenda as exigéncias legais do Ministério
da Economia através da Secretaria do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho (MPT) e ao eSocial.

o) Emitir parecer sobre questionamentos referentes ao PGR e ao Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade durante a vigéncia do PGR, sempre que o Contratante solicitar.

5 CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1 O recebimento dos servigos estara condicionado a conferéncia, exame, aceitagio final, obrigando-se
a Contratada a corrigir ou refazer a suas expensas, no todo ou em parte, aqueles com irregularidades
ou em desconformidade.

5.2 O recebimento do objeto sera realizado nos termos dos artigos 73 a 76 da Lei n2 8.666/93, e em
consonancia com as condi¢des especificadas neste Edital.

6 ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO CONTRATUAL

6.1 Observado o disposto no artigo 67 da Lei n? 8.666/93, o acompanhamento, fiscalizacdo,
recebimento e conferéncia dos servicos serdo realizados por representante da Administragdo,
denominado FISCAL DO CONTRATO. Ficam designados para a fun¢do a Sra. Silviane Silva de Oliveira
e o Sr. Elvis Junior Diniz.

6.2 A fiscalizacdo exercera todos os atos necessarios a verificacdo rigorosa do cumprimento das
especificacdes e normas técnicas, no que se refere a qualidade dos servigos, eficiéncia, aptiddo e boa
técnica de execugdo e a pontualidade.

6.3 Havendo irregularidades ou desconformidade dos servigcos prestados sera lavrado relatério com
todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas, cuja copia serd encaminhada a Contratada
notificando-a para a imediata correcdo das irregularidades apontadas, o qual tera um prazo maximo de
2 (dois) dias uteis, apds o recebimento da notificagdo por escrito para tomar as providencias cabiveis.

6.4 As exigéncias e a atuagdo da fiscalizacdo pelo Municipio de Itapecerica/MG em nada restringem a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da Contratada no que concerne a execu¢ao contratual.

7 CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1 Os pagamentos serdo efetuados até o 102 (décimo) dia do més subsequente ao da prestacdo dos
servigos, mediante a apresentacdo dos documentos de cobrancga: Nota Fiscal (identificada com o
numero deste processo licitatério) devidamente atestada pelo recebedor e Autorizacdo de Servigo.

7.2 0 objeto serd pago mensal considerando o nimero de servidores, tendo como base a folha do més
anterior a emissdo da Nota Fiscal e relatério de atividades, considerando o valor unitario por
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servidor/més multiplicando pelo total da folha do més referente a prestagido dos servicos, sendo assim
o quantitativo deste objeto é apenas estimativo.

7.3 A forma de pagamento sera através de transferéncia eletronica (TED) ou depdsito em conta
bancéria indicada pela Contratada e serdo retidos, os valores correspondentes aos tributos, quando
devidos (exemplo: ISS, IRRF e INSS).

7.4 Havendo erro na nota fiscal ou circunstiancia que impeca a liquidacdo da despesa, a NF sera
devolvida pela Contratante a Contratada e o pagamento ficard pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para
a Contratante.

8 REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1 O preco ofertado ndo podera ser reajustado antes de decorridos 12 (doze) meses de contratacio,
sendo permitido o realinhamento de valores, a titulo de manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro, mediante elaboracio do respectivo Termo Aditivo.

8.2 Havendo mudangas ocorridas apds a assinatura do contrato e que, comprovadamente, venham
repercutir nos precos contratados e caso haja pedido de reequilibrio de precos do contrato, o mesmo
serd aceito se devidamente justificado se acompanhado de documentos comprobatérios da
necessidade da revisdo dos precos, conforme Lei 8.666/93, artigo 65, inciso 1, alinea “D”.

9 ACRESCIMOS E SUPRESSOES
9.1 O contrato podera ser alterado nos casos e condi¢des previstas no artigo 65 da Lei n? 8.666/93 e
alteracdes posteriores, mediante a formalizacdo de Termo Aditivo ao Contrato.

9.2 A Contratada fica obrigada a aceitar os acréscimos ou supressodes do objeto deste contrato que se
fizerem necessarios, até o limite facultado pela regra do § 12, artigo 65 da Lei n? 8.666/93 e alteracdes
posteriores, podendo a supressdo exceder tal limite, desde que resultante de acordo entre os
celebrantes, nos termos do § 29, Inciso Il do mesmo artigo, conforme redacgdo introduzida pela Lei n®
9.648/98.

Nivaldo Selmo Diniz Aratjo
Secretaria de Planejamento, Gestdo e Financas
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ANEXO II - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ /2023

0O MUNICIPIO DE ITAPECERICA-MG, Pessoa Juridica de Direito Publico,
com sede na Rua Vigario Antunes, 155, nesta cidade de Itapecerica, Estado de Minas Gerais, inscrito no
CNPJ] sob o n? 18.308.742/0001-44, neste ato devidamente representado pelo (a) Secretario (a)

Municipal de ------------------- , Sr. (@) ----m-mmemmmmeeeeee , inscrito (a) na CPF/MF sob o n?® ---------------- ,
doravante denominado CONTRATANTE e a empresa ----------------------=--- , pessoa juridica de direito
privado, com sede na -----------=-=--smsmmmmmomeen ne -------- , Bairro ------------- , Estado de ------ , CEP ---------
------------ , inscrita no CNPJ sob o n? ----------------------- neste ato representada pelo sécio Sr. --------------
--------------- , inscrito no CPF/MF sob o n? ---------------, doravante denominada CONTRATADA,

resolvem firmar o presente Contrato e o fazem nos termos do Processo Licitatério n2 003/2023,
Pregao Presencial n2 002 /2023, e mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 Contratacdo de empresa para prestacao de servicos de engenharia de seguranca e

medicina do trabalho “SESMT”, de acordo com as especificagdes abaixo descritas e em conformidade
com o Edital e anexos do processo licitatério que deu origem a este Contrato.

Item Especificagdes po objeto Valor mensal por
servidor

01 Gestdo completa de segurancga do trabalho, medicina do
trabalho e eSocial, de aproximadamente 650 servidores.

1.2 ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

1.2.1 Cabera a Contratada executar os servigos abaixo relacionados, os quais deverio ser executados
em conformidade com as normas exigidas pelo eSocial:

a) Elaboracao de LTCAT (Laudo Técnico de Condi¢gdes Ambientais de Trabalho) contemplando todos
os setores da administracdo municipal;

b) Elaboragao de GRO/PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos);

c) Elaborag¢ido do PCMSO (Programa de Controle médico de Sauide Ocupacional);

d) Elaboragdo de PPP (eletronico);

e) Gestdo de periddicos (convocagdo);

f) Elaboracdo do relatdrio analitico do PCMSO (anual);

g) Geragdo dos arquivos XML, decorrentes das informagdes obtidas em todos os programas de sadde e
seguranca do trabalho e seus envios, semanais, ao eSocial;

h) ASO admissional, periédico, mudanga de risco ocupacional, retorno ao trabalho e demissional, de
acordo com a demanda, de segunda a sexta-feira;

i) Realizacdo de todos os exames complementares consignados no PCMSO, em Itapecerica, de segunda
a sexta-feira: ECG (eletrocardiograma) laudado por especialista, EEG (eletroencefalograma) laudado
por especialista, espirometria laudada por especialista, RX de térax digital padrdo OIT (laudado por
especialista), audiometria ocupacional laudada por fonoaudiélogo ou médico do trabalho, acuidade
visual laudada por médico do trabalho, Teste de Romberg (teste de equilibrio), avaliacdo psicossocial e
exames laboratoriais;

j) Atendimento médico de segunda a sexta-feira na cidade de Itapecerica, sem necessidade de
deslocamento dos empregados até outros municipios;

k) Pericia médica para homologacdo de atestados, de segunda a sexta-feira, em Itapecerica, conforme
fluxo a ser definido com a administragdo municipal.

1) Controle ambiental: Laudos de insalubridade e periculosidade e medi¢ées ambientais: ruido, poeira,
calor, vidragdo e agentes quimicos, para atendimento da legislacao vigente.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1 Pela execucdo dos servicos pagard o Contratante a Contratada, de acordo com o Processo
Licitatério que deu origem a esta contratagdo, o valor global de R$ --------=------------ (m-mmmmm e e

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1 A Contratada devera ter instalagdes na sede do Municipio de Itapecerica, bem como disponibilizar
todos os equipamentos necessdrios para realizar os atendimentos, inclusive todos os exames
solicitados.

3.1.1 A Contratada devera possuir local préprio/locado adequado, para atendimento no perimetro
urbano de Itapecerica, com o ambiente composto por consultério médico, recepcao e sala de realizacao
de exames complementares. Os ambientes deverdo ser iluminados, climatizados, com mobilidrio e
equipamentos adequados para cada servico a ser prestado, bem como possuir Alvara Sanitario.

3.1.2 As providéncias para a realizagdo dos exames peridédicos serdo adotadas no hordario de
expediente, sem qualquer 6nus ou necessidade de compensacio de horarios por parte dos servidores.

3.1.3 O referido local somente serd necessario para os atendimentos de exames periédicos com
quantitativo igual ou superior a 50 (cinquenta) servidores.

3.1.4 O local supramencionado devera ser fixo e que atenda as exigéncias sanitarias de higiene e
conforto, considerando que sera disponibilizado apenas para realiza¢cdo de exames médicos periddicos
e com quantitativo pré-definido. Tal exigéncia se faz necessaria para impedir que o Municipio tenha
que proporcionar deslocamento de todos os servidores publicos para outras cidades, economizando
verba publica, horas/dia de trabalho dos servidores e evitando que os servidores sejam expostos a
riscos de deslocamento. O local podera ser desativado ao término da demanda.

3.1.5 O quantitativo de profissionais a serem disponibilizados pela contratada devera ser em nimero
compativel com a demanda surgida, de forma que os servicos sejam realizados de forma agil, dentro do
prazo estipulado.

3.2 Durante os atendimentos a Contratada devera:

a) Orientar para a realizagdo dos exames previstos nos procedimentos técnico-cientificos atualizados e
os profissionais e/ou entidades devidamente capacitados, equipados e qualificados;

b) Registrar os resultados dos exames clinicos e complementares, além das conclusdes e a medida
aplicada em Prontudrio Clinico Ocupacional Individual.

c) Manter sigilo sobre as informagdes contidas no dossié dos colaboradores, as quais devem ser
tratadas em carater confidencial;

d) Concluir o exame médico periddico e emitir o Atestado de Saude Ocupacional - ASO. O ASO é parte
integrante do ato médico, e o profissional deve estar atento para as diversas implica¢des de natureza
ética, de responsabilidade civil e penal envolvidas na emissdo e na assinatura do documento.

€) Emitir o Atestado de Saude Ocupacional - ASO, em 2 (duas) vias para cada finalidade (admissional,
periddicos, mudanca de fun¢do e demissional). Durante a execu¢do dos exames periddicos de saude
ocupacional, qualquer doenga detectada, ou necessidade de avaliacdes clinicas / laboratoriais que ndo
tenha relagdo com doengas ou acidentes ocasionados pelo trabalho ou atividade exercida pelo servidor
examinado, esse sera encaminhado para a rede publica de saude - SUS ou para a rede suplementar de
assisténcia a satide do servidor, por ndo se configurar agravo de natureza ocupacional.

3.3 A Contratada terd 90 (noventa) dias apds a assinatura do contrato para entrega do PGR, LTCAT,
PCA e PCMSO, os demais servicos serdo prestados continuamente e executados de forma
didria/mensal.
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3.4 Caso seja necessaria prorrogacio de prazo, a Contratada devera solicitar ao Contratante, com as
devidas justificativas, e com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, ficando a critério da mesma o
deferimento ou nio.

3.5 Para realizacdo das pericias de readaptacio para confeccdo dos laudos de avaliagdo funcional, a
Contratada tera prazo de 5 (cinco) dias tteis.

3.6 A Contratada devera fornecer num documento-base, em arquivo eletronico em formato de PDF
assinado, e também impressa em encadernacdes separadas, sendo que o contetido atenda as exigéncias
legais do Ministério da Economia através da Secretaria do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho
(MPT) e ao e-Social.

3.7 Na execucdo dos servicos a Contratada devera observar o seguinte:
a) As avaliagdes ambientais deverdo ser realizadas separadamente por ambiente periciado;

b) As avaliagbes dos quantitativos dos riscos quimicos e fisicos deverdo priorizar as analises
quantitativas para agentes de maior risco no ambiente de trabalho e que possuam limites de tolerancia
estabelecidos nas NR's. Entretanto, quando ndo for possivel quantificar os agentes de risco, deve-se
qualifica-lo, caracterizando a atividade de forma a atender exatamente o texto descrito nas NR's;

c) Caso as avaliacdes quantitativas, apresentem valor superior ao Limite de Tolerancia e observando
seu tempo de exposicdo, o percentual para o pagamento da insalubridade se dara pelos critérios
estabelecidos na NR-15;

d) Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados para a execucao dos servigos
a serem executados;

e) Antes de iniciar as avaliacdes, o engenheiro de seguranca do trabalho responsavel pela elaboracao
do PGR e Laudos Técnicos de Insalubridade e Periculosidade devera comparecer a unidade a ser
avaliada, para fazer uma reunido de abertura dos trabalhos, a fim de tirar duvidas, informar
metodologia de trabalho e estabelecer o cronograma de atividades, registrando os assuntos em ata;

f) Emitir Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) para os laudos a serem feitos e entregar cépia
assinada e rubricadas em todas as paginas destes documentos ao gestor do contrato;

g) Realizar as avaliagdes ambientais, tendo como foco o local de trabalho, ou, em algumas
circunstancias, avaliara atividade, exemplo: operadores de maquinas, eletricistas, tratoristas, garis,
operarios, motoristas, etc.;

h) Descrever quais as medidas ou Equipamentos de Protecdo Coletiva - EPC necessarios a eliminagao
ou neutraliza¢io dos riscos;

i) Listar os equipamentos de prote¢do individual - EPI com descricio detalhada do produto que
elimine ou atenue a agressao dos agentes de risco identificados no ambiente de trabalho;

j) Priorizar as avaliagbes quantitativas dos riscos quimicos e fisicos. Quando ndo for possivel
quantificar os agentes de risco, deve-se qualifica-lo, atendendo a todos os requisitos técnicos e legais;

k) Emitir parecer sobre questionamentos referentes ao PGR e aos Laudos Técnico de Insalubridade e
Periculosidade durante a vigéncia do PGR, sempre que o Municipio solicitar, inclusive fazer corre¢des

nos documentos ap6s serem avaliados;

1) A planilha "CONCLUSAO: CARACTERIZACAO" (Insalubridade e Periculosidade) deverd ser
preenchida por servidor, ou seja, individual;

m) Criar projetos na area de Seguranca do Trabalho, como sinaliza¢io e protec¢des coletivas;
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n) Apresentar o PGR, o PCMSO, o LTCAT, o PCA e os Laudos Técnicos de Insalubridade e
Periculosidade num documento-base, em arquivo eletrénico em formato de PDF assinado, e também
impressa em encadernagdes separadas, sendo que o contetdo atenda as exigéncias legais do Ministério
da Economia através da Secretaria do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho (MPT) e ao eSocial.

0) Emitir parecer sobre questionamentos referentes ao PGR e ao Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade durante a vigéncia do PGR, sempre que o Contratante solicitar.

CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO CONTRATUAL

4.1 Observado o disposto no artigo 67 da Lei n? 8.666/93, o acompanhamento, fiscalizacao,
recebimento e conferéncia dos servicos serdo realizados por representante da Administracao,
denominado FISCAL DO CONTRATO. Ficam designados para a fung¢do a Sra. Silviane Silva de Oliveira e
o Sr. Elvis Junior Diniz.

4.2 A fiscalizagcdo exercera todos os atos necessarios a verificacdo rigorosa do cumprimento das
especificacdes e normas técnicas, no que se refere a qualidade dos servigos, eficiéncia, aptiddo e boa
técnica de execugdo e a pontualidade.

4.3 Havendo irregularidades ou desconformidade dos servicos prestados sera lavrado relatério com
todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas, cuja copia sera encaminhada a Contratada
notificando-a para a imediata correcdo das irregularidades apontadas, o qual terd um prazo maximo de
2 (dois) dias uteis, apds o recebimento da notificacdo por escrito para tomar as providencias cabiveis.

4.4 As exigéncias e a atuacdo da fiscalizacdo pelo Municipio de Itapecerica/MG em nada restringem a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da Contratada no que concerne a execugdo contratual.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo no exercicio de 2023, pela seguinte dotacdo
orcamentaria:

Ficha ------ e .

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 Os pagamentos serdo efetuados até o 102 (décimo) dia do més subsequente ao da prestacdo dos
servicos, mediante a apresentacdo dos documentos de cobranca: Nota Fiscal (identificada com o
numero deste processo licitatério) devidamente atestada pelo recebedor e Autorizagdo de Servico.

6.2 O objeto serd pago mensal considerando o nimero de servidores, tendo como base a folha do més
anterior a emissdo da Nota Fiscal e relatério de atividades, considerando o valor unitario por
servidor/més multiplicando pelo total da folha do més referente a prestagido dos servi¢os, sendo assim
o quantitativo deste objeto é apenas estimativo.

6.3 A forma de pagamento sera através de transferéncia eletronica (TED) ou depdsito em conta
bancéria indicada pela Contratada e serdo retidos, os valores correspondentes aos tributos, quando
devidos (exemplo: ISS, IRRF e INSS).

6.4 Havendo erro na nota fiscal ou circunstincia que impeca a liquidacdo da despesa, a NF sera
devolvida pela Contratante a Contratada e o pagamento ficard pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a
regularizacdo da situa¢do ou reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para
a Contratante.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

7.1 O recebimento dos servigos estara condicionado a conferéncia, exame, aceitacao final, obrigando-se
a Contratada a corrigir ou refazer a suas expensas, no todo ou em parte, aqueles com irregularidades
ou em desconformidade.

7.2 O recebimento do objeto sera realizado nos termos dos artigos 73 a 76 da Lei n2 8.666/93, e em
consonancia com as condi¢des especificadas neste Edital.
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CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

8.1 O preco ofertado ndo podera ser reajustado antes de decorridos 12 (doze) meses de contratacao,
sendo permitido o realinhamento de valores, a titulo de manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro, mediante elaboracio do respectivo Termo Aditivo.

8.2 Havendo mudancas ocorridas apds a assinatura do contrato e que, comprovadamente, venham
repercutir nos precgos contratados e caso haja pedido de reequilibrio de precos do contrato, 0 mesmo
serda aceito se devidamente justificado se acompanhado de documentos comprobatérios da
necessidade da revisdo dos precos, conforme Lei 8.666/93, artigo 65, inciso 1], alinea “D”.

CLAUSULA NONA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
9.1 O contrato podera ser alterado nos casos e condi¢des previstas no artigo 65 da Lei n? 8.666/93 e
alterac¢des posteriores, mediante a formalizacdo de Termo Aditivo ao Contrato.

9.2 A Contratada fica obrigada a aceitar os acréscimos ou supressdes do objeto deste contrato que se
fizerem necessarios, até o limite facultado pela regra do § 12, artigo 65 da Lei n 8.666/93 e alteracdes
posteriores, podendo a supressdo exceder tal limite, desde que resultante de acordo entre os
celebrantes, nos termos do § 22, Inciso II do mesmo artigo, conforme redacdo introduzida pela Lei n?
9.648/98.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 A Contratada sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento total ou parcial das obrigacdes assumidas
neste instrumento, sem prejuizo das sang¢des legais previstas nos arts. 87 da Lei n? 8.666/93 e 7° da
Lein? 10.520/02, além de responsabilidade civil e criminal, as seguintes multas:

a) retardamento na execug¢do/entrega (atraso injustificado), multa diaria de 0,5% (zero virgula cinco
por cento) sobre o valor global do contrato. A partir do 102 (décimo) dia de atraso, configurar-se-a
inexecucdo total do contrato, com as consequéncias dai advindas;

b) inexecucdo total, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato;

c) inexecugdo parcial, multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor correspondente ao servico entregue
em desacordo com as especificagdes técnicas constantes da proposta adjudicada;

d) descumprimento de qualquer outra clausula, que ndo diga respeito diretamente a execucdo do
objeto contratual, multa de 3% (trés por cento) sobre o valor global do contrato.

10.2 As sang¢des sdo independentes e a aplicagdo de uma nio exclui a das outras.

10.3 Nenhuma sang¢édo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que assegura o direito ao
contraditério e a ampla defesa do interessado nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista
aos autos do processo, observadas as normas do art. 109 da Lei n2 8.666/93.

10.3.1 Os recursos deverao ser formalmente apresentados, fundamentados e devidamente assinados
pelo representante legal da empresa.

10.4 A critério da Administra¢do poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte, quando o
atraso no fornecimento for devidamente justificado pela Contratada e aceito pelo Contratante, que
fixara novo prazo, este improrrogavel, para a completa execugdo das obriga¢des assumidas.

10.5 O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de
notificacdo. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, serd automaticamente descontado do
pagamento a que a Contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da
Contratada, o valor devido serd cobrado administrativamente e/ou judicialmente.

10.6 As multas ndo tém carater indenizatério e seu pagamento ndo eximird a Contratada de ser
acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao Contratante,

decorrente das infragdes cometidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA CONTRATUAL
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11.1 O contrato tera validade e vigéncia até 31 de dezembro de 2023, contados a partir da publicacio
do seu resumo no DOM - Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

12.1 Prestar os servicos contratados satisfatoriamente, oferecendo todo recurso necessario aos
procedimentos, empregando profissionais qualificados e de acordo com as especificacdes e condi¢des
estabelecidas neste contrato.

12.2 Cumprir e fazer cumprir as normas técnicas emanadas pelos 6rgaos competentes.

12.3 Dirimir qualquer davida e prestar esclarecimentos acerca da exccugdo do contrato, durante toda
a sua vigéncia, a pedido do Contratante.

12.4 Informar ao Contratante, por escrito, qualquer ocorréncia relacionada aos servigos prestados.

12.5 Responsabilizar-se por eventuais danos decorrentes da execu¢do dos servicos seja por ato ou
omissdo voluntaria, negligéncia, impericia ou imprudéncia.

12.6 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, civeis e comerciais
resultantes da execugdo deste contrato.

12.7 Responsabilizar-se pela perfeita qualidade dos servigos prestados.

12.8 Providenciar, de imediato, a correcido das deficiéncias apontadas pelo fiscal do contrato do
Designado pelo Contratante com respeito a execucdo do objeto.

12.9 Nio subcontratar, ceder ou transferir, no em todo ou em parte, o objeto do contrato, sem prévia
aceitacdo do Contratante.

12.10 Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condig¢des de habilitacdo ou de qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar ao Contratante,
de imediato, qualquer alteragdo que possa comprometer a continuidade da contratacao, bem como
substituir os documentos com prazo de validade expirado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
13.1 Fiscalizar a prestacdo dos servicos através dos fiscais designados pela Secretaria demandante.

13.2 Efetuar o pagamento, que somente ocorrera apds a apresentacdo da respectiva Nota Fiscal,
devidamente discriminada pela Contratada e atestada pelo responsavel da Secretaria demandante,
acompanhada pela respectiva Autorizac¢io de Servico.

13.3 Notificar a Contratada por escrito qualquer irregularidade constatada.

13.4 Apresentar a Contratada todas as informacdes necessarias.

13.5 Emitir Autorizacdo de Servigo.

13.6 Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execugdo contratual, que
venham a ser solicitados pelos técnicos do contratado.

13.7 Providenciar para que o local onde os servicos serdo realizados esteja disponivel na data pré-
agendada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL
14.1 Durante o periodo de contratagdo, a Administracdo reserva-se ao direito da rescisdo e/ou

alteracdo unilateral do contrato, segundo os melhores interesses publicos.

14.2 O Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei n? 8.666/93, com as
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consequéncias indicadas no art. 80, sem prejuizo das sangbes previstas naquela Lei e neste
instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO AO EDITALE A
PROPOSTA

15.1 O presente Contrato fundamenta-se:

a) Nas Leis Federais n® 10.520/02 e 8.666/93 e posteriores altera¢des e demais preceitos legais que
regem a matéria;

b) Nos preceitos de Direito Publico;

c) Supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposi¢des do Direito Privado.

15.2 O presente Contrato vincula-se aos termos:
a) Do Edital do Pregdo Presencial que deu origem a esta contratacio;
b) Da proposta da Contratada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1 O Contratante providenciara a publicacdo do resumo deste contrato em mural, 6érgdo oficial de
imprensa do Municipio, em conformidade com a Emenda a Lei Organica Municipal n? 02/2003 de
29/01/2003.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 Elegem as partes o foro da Comarca de Itapecerica-MG, como competente e exclusivo para dirimir
quaisquer duvidas que porventura originarem do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por se acharem justas e CONTRATADAS, assinam o presente instrumento, para que produza os
efeitos legais.

[tapecerica, de de 2023.

CONTRATANTE:
REPRESENTANTE LEGAL
CPF:

CONTRATADA:
REPRESENTANTE LEGAL
CPF: Visto:

Dr. Welton Vieira Ledo
0AB/MG 78.610
Assessor Juridico
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ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Nome da empresa: CNP]J:
Endereco:
Cidade: Estado: CEP:

Telefone da empresa:

Email:

A presente proposta tem como objeto a eventual prestacdo de servicos de
, 0S quais serdo prestados em
conformidade com as condi¢des constantes do Edital e Anexos do Processo Licitatério
supramencionado e para os quais apresentamos o pre¢o unitario a seguir:

UNID/ PRECO
ITEM ESPECIFICACAO DO OBJETO QUANT. UNITARIO PRECO TOTAL
VALOR TOTAL DA PROPOSTA: -----------=--ommme- (Fmmmmm )
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: ---------------- (ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias

corridos).

DECLARACAO: Declaramos para os devidos fins legais que nos precos acima propostos estdo incluidos
todos os custos e despesas necessarios a execu¢do do objeto desta licitagdo sem qualquer 6nus para o
Contratante, tais como custos diretos e indiretos, encargos sociais e trabalhistas, obrigac¢des
tributarias, equipamentos, medicamentos, anestésicos, insumos e quaisquer outros que incidam ou
venham a incidir sobre o objeto licitado.

Informamos que, caso sejamos vencedores do certame, a pessoa indicada pela empresa e com poderes
para assinar o respectivo CONTRATO serd o Sr. -------------mmmmmmmmmmmeaee (Nome completo, CPF, RG,
Profissao, Nacionalidade, Estado Civil e Endereco).

de de 2023.

Assinatura do responsavel pela empresa ou preposto
Nome completo e CPF
Qualificagao (proprietario, scio-gerente, diretor, etc.)
CARIMBO DE CNPJ DA EMPRESA
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ANEXO IV - MODELO DE CREDENCIAMENTO

OUTORGANTE: Pelo presente instrumento de mandado a -------------------m-oommomeeme- (nome da
empresa), inscrita no CNPJ] sob 0 n2 ------------omommmmmnn- , com sede na -------------o-meomoee- (enderego
completo da empresa), neste ato representada pelo(s) ----------------- (diretores ou sb6cios com

qualificacdo completa - nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco), nomeia e

constitui, seu bastante Procurador o abaixo qualificado:

OUTORGADO: --------mmmmmmmmmm e (nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e

endereco).

OBJETO: Representar o outorgante em atos relativos ao Pregdo supramencionado para, em seu nome,
apresentar documentacdo e propostas, participar de sessdes publicas de julgamento de propostas e
habilitacdo, apresentar lances verbais, negociar pregos e demais condigbes, desistir, firmar
compromissos, assinar a respectiva Ata, conferindo-lhe, ainda, poderes especiais para assinar
propostas e declaracdes, receber e dar quitagdo, interpor recursos, renunciar ao direito de recursos,
bem como assinar todos e quaisquer documentos indispensaveis ao bom e fiel cumprimento do

presente mandado, dando tudo por bom firme e valioso.

de de 2023.

Assinatura do responsavel pela empresa ou preposto
Nome completo e CPF
Qualificagao (proprietario, s6cio-gerente, diretor, etc.)

CARIMBO DE CNP] DA EMPRESA

OBSERVAQ()ES: Este credenciamento devera vir acompanhado, obrigatoriamente, do ato de investidura do
outorgante como dirigente da empresa e de seu documento de identificacdo. Em caso de firma individual, o
registro comercial; nos demais casos, o ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor).
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ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO QUE ATENDE O DISPOSTO NA LEI 9.854/99, BEM COMO DE
IDONEIDADE E DESIMPEDIMENTO PARA LICITAR OU CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO
PUBLICA

e aGRee et L e L EEEE R e R (nome da empresa), inscrita no CNP] sob o n2 ------------------

------------ , com sede na ----------------=-------- ----- (endereco completo da empresa), por seu

representante legal infra-assinado, DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) é idonea para licitar e/ou contratar com a Administragdo Publica e que nio incorre em qualquer dos
impedimentos previstos na lei;

b) ndo se encontra sob intervencdo estatal, liquidac¢io, faléncia, dissolugdo ou concurso de credores,
bem como ndo se encontra sob subcontratacio;

c) cumpre integralmente a norma contida no art. 7°, inc. XXXIII, da Constituicio da Republica,
acrescido pela Lei n? 9.854, de 27 de outubro de 1999, ou seja, ndo possui em seu quadro de pessoal,
empregado(s) menor(es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho. Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na

condigdo de aprendiz ( ). Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

de de 2023.

Assinatura do Declarante
Nome completo
CPF

CARIMBO DE CNP] DA EMPRESA
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE FISCAL
(a ser apresentado fora dos demais envelopes de Proposta e Documentos de Habilitagdo)

oo (nome da empresa), inscrita no CNP] sob o n® - --,

com sede Na -----------m--mmmmmmmemm oo (endereco da empresa), licitante no certame acima

destacado, promovido pela Prefeitura Municipal de Itapecerica, DECLARA, por meio de seu
representante legal infra-assinado, que se encontra em situacdo regular perante as Fazendas
Nacional, Estadual e Municipal, a Seguridade Social (FGTS e INSS), bem como atende a todas as

exigéncias de habilitacdo constantes do instrumento convocatério préprio deste certame.

de de 2023.

Assinatura do Declarante
Nome completo
CPF

CARIMBO DE CNP] DA EMPRESA
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ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N2 123/2006 E SUAS ALTERAGOES
(a ser apresentado fora dos demais envelopes de Proposta e Documentos de Habilitacdo)

s (nome da empresa), inscrita no CNP] sob o n2 -------------- , com
sede com sede na ----------------mmmoeoee- --- (endereco completo da empresa), DECLARA, sob as
penas da Lei, que cumpre plenamente os requisitos para configura¢do como ------- (ME/EPP), nos

termos estabelecidos pela Lei Complementar n® 123/2006 e alteracdes posteriores e que esta apta,

portanto, a exercer o direito de preferéncia.

de de 2023.

Assinatura do Declarante
Nome completo
CPF

CARIMBO DE CNP] DA EMPRESA
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ANEXO VIII - PROCEDIMENTOS A SEREM REALIZADOS

LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT E LAUDOS
SETORIAIS E INDIVIDUAIS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

- Avaliacdo, elaboracdo e emissdo de Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais do Trabalho LTCAT
compreendendo laudos setoriais e individuais, por Engenheiro de Seguranca do Trabalho, para fins
de comprovagio da exposicdo a agentes nocivos prejudiciais a saude ou integridade fisica do servidor
da Prefeitura Municipal de Itapecerica, assim como, a caracteriza¢do ou a auséncia de insalubridade e
periculosidade atendendo ao seguinte:

I- O objetivo da avaliacdo sera pautado na expressdo da extensdo dos trabalhos executados,
necessariamente, abrangendo « caracterizacdo das ocorréncias de trabalhos em conformidade com
as NR's Portaria MTB 3.214/1978 e do Decreto N2. 93.214, de 14 de outubro de 1986, abrangendo
analise dos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e de acidentes, bem como as legislagdes
vigentes quando da celebracdo da prestacdo dos servigos:

II- Medicdes dos agentes nocivos identificados, através de equipamentos adequados e devidamente
calibrados, assim como por analises laboratoriais;

[II- Verificacdo das etapas do processo operacional, com sua descricio minuciosa, para efeito de
avaliacdo qualitativa, os possiveis riscos ocupacionais, o tempo e o tipo de exposicdo ao risco;

IV- O documento do LTCAT devera conter:

a) Identificacdo da instituicdo; razdo Social; CNPJ; endereco contido no CNPJ; Classificagdo Nacional
de Atividades Econdmicas - CNAE;

b) Descri¢do das atividades da instituicdo;
c) Descricao do ambiente de trabalho;
d) Divisdo de areas com suas respectivas fungdes e descrigdo basica da atividade de cada area;

e) Quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por fun¢do (ou grupo de fungdes homogéncas de
exposicdo-GHE) contendo as seguintes informacdes referentes a esta funcao:

1. Secretaria;

2. Funcao;

3. Numeros de Servidores por fun¢io;
4., Turno de trabalho;

5. Descrigdo da atividade da funcio;
6. Descricdo do posto de trabalho;

7. Condi¢des ambientais do posto de trabalho contendo informacdes tais como: tipo de piso,
iluminacdo, ventilagao e demais informacdes estruturais necessarias;

8. Indicacdo das medidas necessarias de prote¢do individual e coletiva;
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9. Identificagdo dos Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI's e Equipamentos de Protecio
Coletiva - EPC's a serem utilizados pelos empregados. Esses equipamentos devem conter o nimero
do Certificado de Aprovacao - CA e avaliagdo do nivel de eficicia de protecdo, indicando, inclusive, se
o EPI e o EPC sao eficazes na protecdo aos agentes de risco detectados, concluindo com "SIM" ou

"NAO”:
10. Tabela contendo os riscos e exposicao;
11. Tipo de exposicdo por risco (habitual, permanente, intermitente e ocasional);

12. Nivel de exposicdo a agentes nocivos para efeito de recolhimento de percentual para
aposentadoria especial a ser informado na Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a
Previdéncia Social - GFIP;

13. Fundamentagao cientifica e abordagem da legislacdo pertinente sobre os riscos identificados, na
apresentacdo explicita das conclusdes sobre os efeitos dos agentes classificados insalubres ou
periculosos e os valores dos correspondentes adicionais, descrevendo os efeitos da exposi¢do aos
agentes de risco e a sua fundamentacgao legal.

V- Quadro geral de riscos (avaliagdo qualitativa) contendo o riscos encontrados na Prefeitura, suas
fontes geradoras e informacdes complementares sobre o risco e os métodos de controle possiveis
e/ou existentes;

VI-Avaliagdo quantitativa dos riscos existentes contendo as fung¢des avaliadas, os resultados e os
limites de tolerancia contidos na NR 15, os equipamentos utilizados, os métodos utilizados e a
comprovacdo da calibragio;

VII- Conclusdo sobre a existéncia ou ndo de insalubridade e periculosidade, Caso exista, indicar quais
aas funcdes que deverdo receber o agente causador e a porcentagem do adicional a ser pago;

VII- Assinatura do responsavel pela elaboracdo do LTCAT e assinatura do responsavel pelas
informacgoes fornecidas pela empresa;

IX- Nome e identificagdo do profissional responsavel pela elaboracdo do laudo, nimero de registro no
respectivo Conselho de Classe;

OBSERVACAO: Cada local avaliado deverd ter sua conclusio independente dos demais, na qual
devera constar os nomes dos servidores que fizerem jus ao adicional, registrando-se, ao final, uma

tabela com os nomes de todos os servidores com seus respectivos locais de trabalho e seu
enquadramento quanto a insalubridade ou periculosidade.

PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMS0)

- Plancjamento, avaliagdo, elaboracdo, implantagdo, coordenagdo, assisténcia técnica ao
desenvolvimento e emissdo do relatério anual do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO;

- Confeccionar o PCMSO, com descri¢ao de a¢des preventivas, descricdo dos EPI's a serem utilizados,
em atendimento as normativas da NR-7, com descricdo completa das atividades desenvolvidas, e
ainda elaborag¢do do Quadro II proposto na NR-7;

- 0 documento a ser entregue devera conter as seguintes informacgdes:

I- Indicagdo de exames admissionais a serem realizados por cargo e setor de trabalho;
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[I- Indicacdo de exames periddicos a serem realizados considerando a atividade que realiza o agente
de exposicao, a idade entre outros;

[II- Indicagdo de exames demissionais a serem realizados considerando o cargo e atividade
desempenhada;

IV- Indicacdo de exames de retomo ao trabalho e de mudanca de cargo / funcgdo a serem realizados;

V- Assinatura do relatério cfetuado pelo médico do trabalho responsavel.

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS E ELABORACAQ DOS MAPAS DE RISCOS

- Avaliacio, elaboragdo, implantacdo, coordenacdo, assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissdo
do relatério de avaliagdo dos resultados do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)
compreendendo os mapas de riscos, com o seguinte formato:

a) Completa descricdo das a¢des preventivas, o tipo de EPI com o respectivo nimero do Certificado
de Aprovacio, em atendimento as normativas técnicas respectivas;

b) Assisténcia técnica em Seguranca do Trabalho, nas demandas internas e judiciais;

c) Medig¢des em caso de riscos quimicos e fisicos a que estiverem expostos os servidores: vibracdes,
pressoes, ruidos, temperaturas extremas, radiacdes ionizantes e nio-ionizantes, pociras, fumos,
névoas, neblinas, gases ou vapores e iluminancia;

d) O relatério a ser entregue devera conter as seguintes informacdes:

[- Avaliacdo e reconhecimento dos riscos ambientais com vistoria detalhada do ambiente de trabalho
(internos e externos);

[1- Descricdoe analise fisica das dreas que compdem a Prefeitura Municipal de Itapecerica.

[1I- Descrigdo e analise qualitativa e quantitativa dos riscos quimicos, fisicos e bioldgicos existentes
nos ambientes de trabalho;

IV- Orientagdo sobre o uso de EPT's;

V- Elaboragao dos mapas de risco, dimensionamento do grau de cada risco e indicacdo do local para
fixacao.

ASSESSORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL, REVISAO DO LTCAT,
ASSESSORIA, CONSULTORIA E COORDENACAQ DO PCMSO, PGR E PCA

- Revisdo do LTCAT sempre que houver necessidade de alteragio em fun¢do de mudangas no
ambiente de trabalho;

- Realizacdo dos servigos destinados a exccu¢do do PCA e PCMSO: monitoramento dos exames
médicos ocupacionais especificos a cada func¢io e / ou atividade, exames admissionais, demissionais,
periddicos, de mudanca de funcdo e retorno ao trabelho, elaboragdo do cronograma de convocagio
periodica dos funcionarios para exames médicos, elaboracdo do relatério anual do PCMSO, avaliagido
dos exames complementares especificos a fun¢do / atividade, com responsabilidade do Médico do
Trabalho coordenador do PCMSO;
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- Os laudos de readaptacio e avaliacdo de servidor para exercicio ou ndo de sua fun¢ido deverdo ser
efetuados por médico do trabalho em local apropriado na sede/unidade da contratada, respeitando
as exigéncias deste Termo de Referénica e seus anexos, bem como sob responsabitidade do médico
do trabalho coordenador necessidade de formacgdo de junta médica,

- E de responsabilidade da contratada que o(s) médico(s) que efetuara(o) o exame clinico dispde de
todos os equipamentos necessarios para realizacdo de seu trabalho;

- Os atendimentos médicos e qualquer outro exame clinico devera ser emitido laudo em 02 (duas)
vias, sendo 01(um) para o servidor « 01 (um) para a municipalidade contendo:

1- Nome do servidor;

2- Matricula;

3- Fungao exercida, com sua descricao;
4- Motivo para nio exercicio da funcio:
5- Fungao similar sugerida.

- O exame clinico para homologacdo de atestado (absenteismo) ocorrerd quando o servidor
apresentar atestado médico superior a 03 (trés) dias ou conforme definido pela Contratante, por

motivo de doenca, acidente de natureza ocupacional ou nio e licenca maternidade;

- O médico responsavel devera ap6s o exame manifestar-se através de laudo a ser anexado ao
processo encaminhando em seguida a Secretaria Municipal de Administracdo;

- Emissdo do Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT);

- Andlise pericial para homologac¢io dos atestados médicos dos servidores municipais (absenteismo).
A Contratada deverd manter em sua sede/unidade 01 (um) médico do trabalho e/ou médico
examinador sob supervisdo técnica do médico do trabalho coordenador do PCMSO para execugio das
analises periciais por 01 (uma) vezes na semana, em meio periodo, sendo entre segunda a sexta-feira,
em horario comercial;
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